HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és
Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felelosségu
Tarsasag

(Nyilvantartasi szam: 01-09-884072, Ad6szam: 21923528-2-41)
2023. januar 01. - 2023. december 31.

idoszakra vonatkozo
Altaldnos Uzleti évet zard

Egyszer(sitett éves beszamold

Készllt: 2024. majus 31. (22:10:44)

A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz6l6 2006. évi V. térvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megdérzési ideje: 2034. majus 31.

A beszamold az Igazsaglgyi Minisztérium Céginformacids és az Elektronikus Cégeljarasban Kozrem(ik6do
Szolgalata (IM Csz) online beszamold készité programjaval, a bekiild6 altal megadott adatok alapjan kerlt

el6allitasra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatosagaért, valdésagtartalmaért, jogszerlségéért felelésséget
nem vallal.

A kiadmany az IM CSz online rendszerébdl letoltott dokumentum. A szolgaltatott adatok a kibocsatas
idépontjaban (2024. 05. 31. 22:10:44) megegyeznek az elektronikus irattarban tarolt adatokkal.
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Kozzétevo cég adatai:

HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
Nyilvantartasi szam: 01-09-884072 Addszam: 21923528-2-41 KSH szam: 21923528-8899-572-01
Székhely: Magyarorszag, 1044 Budapest Megyeri Ut 41.

Elsé létesit6 okirat kelte: 2007. julius 09.

A vonatkozo idészak: 2023. januar 01. - 2023. december 31.

A beadvany a szamvitelrél szél6 2000. évi C. térvény alapjan kertilt 6sszeéllitasra.

Benyujtés oka: Altalanos tizleti évet zard
Beszamolo tipusa: Egyszer(sitett éves beszamold

Kbényvvezetés mddja: kettOs konyvvitelt vezetd A cég kényvvizsgalatra kételezett-e: 1gen
El6z6 zleti év adatai: Az Sztv. szerinti 6sszehasonlithatdsag biztositott. (k6zzétett beszamoldbdl atemelt, nem modositott
adatok)

Lezart (zleti év(ek) mddositasa: Nem

Beadvany részei

mérleg (Sztv. szerinti, "A" valtozat; szévege: magyar)

eredménykimutatas (Osszkéltség eljarassal; szévege: magyar)

kiegészité melléklet (szévege: magyar)

adozott eredmény felhasznaldsara vonatkozé hatarozat (hatdrozat szama: 2/2024; szévege: magyar)

flggetlen konyvvizsgaldi jelentés (Hitelesité zaradék (mindsités nélkili konyvvizsgaldi vélemény).; szévege: magyar)

m kdzhasznusagi melléklet (szbévege: magyar)

Konyvel6 Konyvvizsgalo

Sulyok Gyorgyi Vasvari Pal

Regisztraciés szama: 133800 Regisztracios szama: 007076

Bekiild6 Nyilvanossagra hozatallal kapcsolatos egyéb informaciok

; ; A vallalkozd, illetve az anyavallalat székhelyén minden
HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és érdekelt részére a beadvany megtekinthetésége biztositasra
Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felelésségii keril, tovabba arrél minden érdekelt teljes vagy részleges
Tarsasag masolatot készithet.

Nyilvant. szam: 01-09-884072
Addszam: 21923528-2-41
Székhely: Magyarorszag, 1044 Budapest Megyeri Ut 41.

Pintér Erika

A szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvényben meghatarozott nagysagot jelz6 mutatéérték

Targyevi Targyevet Targyévet két évvel
uzleti megeldz0 Uzleti v L
évben évben megel6z0 Uzleti évben
Uzleti évben &tlagosan foglalkoztatottak szama 125 127 145

Készllt: 2024. majus 31. (22:10:44)

A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz6l6 2006. évi V. térvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megdérzési ideje: 2034. majus 31.
A beszamold az Igazsaglgyi Minisztérium Céginformacids és az Elektronikus Cégeljarasban Kozrem(ik6do
Szolgalata (IM Csz) online beszamold készité programjaval, a bekiild6 altal megadott adatok alapjan kerlt

el6allitasra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatosagaért, valdésagtartalmaért, jogszerlségéért felelésséget
nem vallal.

A kiadmany az IM CSz online rendszerébdl letoltott dokumentum. A szolgaltatott adatok a kibocsatas
idépontjaban (2024. 05. 31. 22:10:44) megegyeznek az elektronikus irattarban tarolt adatokkal.
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Alairasra onalléan jogosult:

Elfogadas id6pontja: 2024. majus 31.

A beszamold a vonatkozd jogszabalyi rendelkezéseknek megfelel6en kerilt 6sszeallitasra, tovabba az a gazdalkodd
vagyonarol, annak dsszetételérdl (eszkozeirdl és forrasairdl), valamint pénzlgyi és jovedelmi helyzetérdl, illetve
tevékenysége eredményérdl megbizhatd és valds 6sszképet ad.

Pintér Erika

Készllt: 2024. majus 31. (22:10:44)

A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szél6 2006. évi V. torvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megdérzési ideje: 2034. majus 31.

A beszamold az Igazsaglgyi Minisztérium Céginformacids és az Elektronikus Cégeljarasban Kozrem(ik6do
Szolgalata (IM Csz) online beszamold készité programjaval, a bekild6 altal megadott adatok alapjan kerult

el6allitasra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatésagaért, valdsagtartalmaért, jogszerliségéért felel6sséget
nem vallal.

A kiadmany az IM CSz online rendszerébdl letoltott dokumentum. A szolgaltatott adatok a kibocsatas
idépontjaban (2024. 05. 31. 22:10:44) megegyeznek az elektronikus irattarban tarolt adatokkal.
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A cég elnevezése: HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag

Nyilvantartasi szama: 01-09-884072 Pénzegység: ezer
Addszama: 21923528-2-41

Pénznem: HUF

2023. januar 01. - 2023. december 31. idészakra vonatkozo
Altalanos Uzleti évet zard Egyszer(sitett éves beszamold
MERLEGE, Sztv. szerinti "A" valtozattal

Sorszam Tételsor elnevezése El625 iizleii év adatai Laar‘t’:::e;;léek)re Targyévi adatok
modositasok **

001. Eszk6zok (aktivak)
002. A. Befektetett eszkdz6k 37 483 34 919
003. I. Immaterialis javak 236 164
004. I1. Targyi eszkozok 37 247 34 755
005. I11. Befektetett pénzligyi eszk6zok 0 0
006. B. Forgdeszk6zok 32 796 34 597
007. I. Készletek 1135 304
008. II. Kévetelések 4 087 3174
009. III. Ertékpapirok 0 0
010. IV. Pénzeszk6zok 27 574 31119
011. C. Aktiv id6beli elhatarolasok 683 2912
012. Eszk6zOk (aktivak) 6sszesen 70 962 72 428
013. Forrasok (passzivak)
014. D. Sajat téke 15 966 17 013
015. I. Jegyzett toke 3 000 3 000
016. II. Jegyzett, de még be nem fizetett téke 0 0
017. III. Toketartalék 0 0
018. IV. Eredménytartalék 12 143 12 966
019. V. Lekotott tartalék 0 0
020. VI. Ertékelési tartalék 0 0
021. VII. Addézott eredmény 823 1047
022. E. Céltartalékok 0 0
023. F. Kotelezettségek 30 786 37 450
024. I. Hatrasorolt kotelezettségek 0 0
025. II. HosszU lejaratu kotelezettségek 0 0
026. III. Rovid lejaratl kotelezettségek 30 786 37 450
027. G. Passziv idGbeli elhatarolasok 24 210 17 965
028. Forrasok (passzivak) ésszesen 70 962 72 428

* EI6z6 Uzleti év adatai: Az Sztv. szerinti 6sszehasonlithatésag biztositott. (kbzzétett beszamolébdl atemelt, nem mddositott

adatok)

** | ezart lizleti év(ek) mdédositasa: Nem

Készllt: 2024. majus 31. (22:10:44)

A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz6l6 2006. évi V. térvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megdérzési ideje: 2034. majus 31.
A beszamold az Igazsaglgyi Minisztérium Céginformacids és az Elektronikus Cégeljarasban Kozrem(ik6do
Szolgalata (IM Csz) online beszamold készité programjaval, a bekiild6 altal megadott adatok alapjan kerlt
el6allitasra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatosagaért, valdésagtartalmaért, jogszerlségéért felelésséget
nem vallal.

A kiadmany az IM CSz online rendszerébdl letoltott dokumentum. A szolgaltatott adatok a kibocsatas
idépontjaban (2024. 05. 31. 22:10:44) megegyeznek az elektronikus irattarban tarolt adatokkal.
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A cég elnevezése: HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag

Nyilvantartasi szama: 01-09-884072 Pénzegység: ezer
Addszama: 21923528-2-41

Pénznem: HUF

2023. januar 01. - 2023. december 31. idészakra vonatkozo
Altalanos Uzleti évet zard Egyszer(sitett éves beszamold
EREDMENYKIMUTATASA, Osszkoltség eljarassal

Lezart iizleti év(ek)re
Sorszam Tételsor elnevezése El626 iizleti év adatai * vonatkozo Targyévi adatok
modositasok **
001. 1. Ertékesités nettd arbevétele 35010 42 166
002. I1. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
003. II1. Egyéb bevételek 328 539 358 189
004. IV. Anyagjellegl raforditasok 85 562 71 438
005. V. Személyi jellegl raforditasok 264 358 294 244
006. VI. Ertékcsokkenési leiras 9938 9 652
007. VII. Egyéb raforditasok 2 651 23 975
008. A. Uzemi (lizleti) tevékenység eredménye 1 040 1 046
009. VIII. Pénzligyi mlveletek bevételei 1 1
010. IX. Pénzligyi miveletek raforditasai 218 0
011. B. Pénzigyi mlveletek eredménye -217 1
012. C. Add4zas el6tti eredmény 823 1047
013. X. Addfizetési kotelezettség 0 0
014. D. Addzott eredmény 823 1047
* El6z6 (zleti év adatai: Az Sztv. szerinti 6sszehasonlithatésag biztositott. (kbzzétett beszamolobdl atemelt, nem mddositott

adatok)
** | ezart (zleti év(ek) mddositasa: Nem

Készllt: 2024. majus 31. (22:10:44)

A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz6l6 2006. évi V. térvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megdérzési ideje: 2034. majus 31.
A beszamold az Igazsaglgyi Minisztérium Céginformacids és az Elektronikus Cégeljarasban Kozrem(ik6do
Szolgalata (IM Csz) online beszamold készité programjaval, a bekiild6 altal megadott adatok alapjan kerlt

el6allitasra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatosagaért, valdésagtartalmaért, jogszerlségéért felelésséget
nem vallal.

A kiadmany az IM CSz online rendszerébdl letoltott dokumentum. A szolgaltatott adatok a kibocsatas
idépontjaban (2024. 05. 31. 22:10:44) megegyeznek az elektronikus irattarban tarolt adatokkal.
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p hu m a n 1044 Budapest, Megyeriit41. M Tel./fax: 784-98-14
' ‘ E-mail: info@humansztrada hu § www.humansztrada.hu

NONPROFIT KFT. Adaszam:21923528-2-41 B Cégjegyzékszam: 01-09-334072

KIEGESZITO MELLEKLET «

A 2023. EVI EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOHOZ

Y

A cégelnevezése: HUMAN SZTRADA Szociilis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatési
Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

Rovid név: HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft.

Statisztikai szamjel: 21923528-8899-572-01
Cégjegyzékszam:  01-09-884072

Tarsasagi szerz6dés kelte: 2004.02.19.
A cégbejegyzési kérelem benyujtasa: 2004.02.23.
Cégbirosagi bejegyzés hatarozata: 2004.05.11.

Székhely: 1044 Budapest, Megyeri ut 41.

Telephely: 1047 Budapest, Foti ut 71.
1172 Budapest, Liget sor 26.
1045 Budapest, Rozsa utca 3. A. ép. 02. lhaz. fszt. 1
1045 Budapest, R6zsa utca 3. A. ép. 02. lhaz. fszt. 2.
1152 Budapest, Rakos ut 89. fszt. 3.
1172 Budapest, Szent Imre Herceg ut 61.

A Térsasag jegyzett tokéje: 100% 3.000.000.- Ft.
Tulajdonosok: Pintér Erika 70% 2.100.000.- Ft
Kovacs Csaba 30% 900.000,- Ft

A tulajdonosok személye ¢és a torzstoke aranya 2016. 10. 25.-én valtozott.
A Tarsasag f6 tevékenysége: TEAOR’08 8899 M.n.s. Egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

A mérleg fordulonapja: 2023. december 31.
A mérlegzaras idépontja: ~ 2024. marcius 31.

A beszamold formaja a Szamviteli torvény 22 §-a alapjan ,,A,, tipusu Egyszerisitett éves
beszadmolo.

A tarsasdg a mérleg szerinti eredményét a Szamviteli torvény 71. §-a alapjan 0sszkdltség eljarassal
az ,,A,, valtozat alapjan hatarozta meg.

Jelen kiegészitd melléklet az egyszertsitett éves beszdmolod, valamint a kdzhasznusagi melléklet
szamszerl adataira épiilt.
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I. Bevezetés

A HUMAN SZTRADA Szociélis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Kozhasznti Tarsasagot 2004-
ben alapitotta 3 maganszemély, budapesti székhellyel, olyan hatranyos helyzetii emberek komplex és
hatékony segitésére, akik szocialis vagy egészségligyi allapotuk alapjan tdmogatdsra szorulnak. A KHT
2007-ben nonprofit Kft-vé alakult at, megtartva a kdzhasznt jogallasat.

Alaptevékenységiink szocialis tevékenység, megjelenésében pszichiatriai-, és a szenvedélybeteg kozosségi
ellatas.

II. 1. AZ INTEZMENY GAZDASAGI JELLEMZOTI:

1. GAZDALKODASI MOD

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. kozhaszni szervezet, mely 6nallé bérgazdalkodast folytat.

Az intézmény alaptevékenysége és célja:

1. Olyan hatranyos helyzetli emberek komplex és hatékony segitése, akik szocialis vagy egészségligyi
allapotuk alapjan tamogatasra szorulnak, a tarsadalmi esélyegyenldségiik ndvelése céljabol.

2. Hatranyos helyzeti emberek bentlakasos és jardbeteg formaban torténd magas szintli egészségiigyi
ellatasa és szocialis gondozasa.

3. Hatranyos helyzetli emberek oktatdsa, képzése, kulturalis igényeik tdmogatasa.
4. A hatranyos helyzetli emberek szamara piacképes és védett munkahelyek biztositasa, miikodtetése.
5. Hatranyos helyzetli emberek Onfenntartdsahoz sziikséges lakhatasi rendszerek kidolgozasa ¢és

mukodtetése.
Az alaptevékenység ellatasa targyi adomentességet élvez.
III. A TEVEKENYSEGEK SZAKFELADATI RENDJE ES A BEVETELEK

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. Vallalkozéi tevékenységet folytat, a vallalkozasi tevékenység
eredményérdekeltségii. A tarsasagi adorol és az osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. térvény 6. szamu
melléklet E) pontjanak meghatarozasa szerint:
»Alapitvany, kozalapitvany, egyesiilet, koztestiilet, lakasszovetkezet, kdzhaszni nonprofit gazdasagi
tarsasag, szocialis szOvetkezet ¢€s felsGoktatasi intézmény altal végzett kedvezményezett tevékenységek™:

Kozhasznu nonprofit gazdasagi tarsasdg kedvezményezett tevékenysége:

»A kOzhaszni nonprofit gazdasagi tarsasadg ¢és a szocialis szovetkezet 1. § (1) bekezdése szerinti
jovedelem- és vagyonszerzésre iranyuld, vagy ezt eredményez0 gazdasagi tevékenységébdl e torvény
alkalmazasaban nem minésiil vallalkozasi tevékenységnek:

1. a kdzhasznu tevékenységbol szarmazo bevételnek az a része, amely a tarsadalmi kozos sziikséglet
kielégitéséert felelds szervvel - helyi onkormanyzattal vagy a koltségvetési torvényben meghatarozott
fejezettel, illetve a fejezeten beliill 6nallo koltségvetéssel rendelkezé intézménnyel - folyamatos
szolgaltatas teljesitésére megkotott, a szolgaltatasért felszamithatd dij mértékét és a dij valtoztatdsanak
feltételeit is tartalmazo szerzodés alapjan folytatott tevékenységbdl szarmazik;

2. az 1. pont szerinti tevékenységhez kapott tamogatas, juttatas;

3. a szabad pénzeszkozok betétbe, értékpapirba vald elhelyezése utan a hitelintézettol, az értékpapir
kibocsatojatol kapott kamatnak, illetve az allam altal kibocsatott értékpapir hozamanak olyan része,
amelyet a kozhasznu tevékenység bevétele az dsszes bevételben képvisel azzal, hogy a bevételt mindkét
esetben e kamat és hozam nélkiil kell szamitasba venni.”
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IV. BEVETELEK
Az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl
sz6016 2011. évi CLXXV. torvény szerinti meghatarozas szerint:

1.

Célszerinti, kozhasznu tevékenység:

e _kozhasznu tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesitd okiratban megjelolt
kozfeladat teljesitését kdzvetleniil vagy kozvetve szolgalja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az
egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez” (2011. évi CLXXV. torvény, 2.§ 20.),

o . a feladatfinanszirozast szolgald koltségvetési tamogatas: valamely kozfeladat allamhaztartason
kivili szervezet altal torténd ellatasat, valamint e feladat ellatasahoz kozvetleniil kapcsolddo,
aranyos mukodési koltségeket finanszirozd koltségvetési tamogatas” (2011, évi CLXXV.
torvény, 2.§ 8.),

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. ezen bevételei forrasai:

az egyhazi és nem allami fenntartonak az egyhazi és nem allami fenntartasu szocialis, gyermekjoléti
¢s gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények €s halozatok allami tamogatasardl szolo 489/2013.
(XII. 18.) Korm. rendelet szabalyai szerint miikodési tamogatas biztositasa a Fenntarto altal nyujtott
szocialis szolgaltatas miikodési, valamint fenntartasi koltségeihez, a Magyar Koztarsasag 2022. évi
koltseégvetésérdl szolod 2021. évi XC. torvény 16. fejezet valamint az 1. szamu melléklete XX.
Emberi Eréforras Minisztérium fejezetének 20. cime alatti 19. 4. (Kozosségi ellatasok, utcai
szocialis munka, kriziskdozpont finanszirozasa) fejezeti kezelésii eléiranyzatbol.

e Pszichiatriai beteg K6zosségi ellatas - Kv. tv 9/1/2

e Szenvedélybeteg Kozosségi ellatdas - Kv. tv. 9/1/3.
Onkormanyzatok (XV. keriilet) / finanszirozasi szerzddések bevételei,

Gazdalkodo tevékenység:
,,azon tevékenységek Osszessége, amelyek a civil szervezet vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetére
kihat6 gazdasagi eseményt eredményeznek” (2011. évi CLXXV. torvény, 2.§ 10.).

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. ezen bevételei forrasai:

adomanyok: a civil szervezetnek - létesitd okiratban rdgzitett céljaira - ellenszolgaltatas

nélkiil juttatott eszkdz, illetve nyujtott szolgaltatas;

o Dbefektetési tevékenység: a civil szervezet eszkozeibol torténd értékpapir-, tarsasagi tagsagi
jogviszonybol ereddé vagyoni értékii jog, ingatlan és mas egyéb éven tali befektetést szolgalod
vagyontargy szerzésére iranyulo tevékenység;

e targyi eszkozok értékesitése.

o kotbér, birsag, kartérités.

e koltségvetési tamogatas: az allamhaztartas alrendszerei terhére nyujtott pénzbeli vagy nem
pénzbeli juttatas, amelyet a tdimogatd nem elsGsorban ellenszolgaltatas ellenében, de konkrét
program megvaldsitasa vagy meghatarozott idoszakban a tamogatott szervezet miikodtetése
érdekében nyujt. Koltségvetési tamogatas kiilonosen:

e a)apalyazat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tiamogatas,

e b) az Eurdpai Unio strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézidos Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbol juttatott tamogatas,

e ) az Europai Unid koltségvetésébol vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo

tdmogatas,

.
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3. Gazdasagi - vallalkozasi tevékenység:

3.1. ,a jovedelem- és vagyonszerzésre iranyuld vagy azt eredményezd, lizletszeriien végzett
gazdasagi tevékenység, ide nem értve az adomany (ajandék) elfogadasat, tovabba a
bevétellel jard, létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti, valamint a kozhasznl
tevékenységet;” (2011. évi CLXXV. torvény, 2.§ 11.)

3.2, A tarsasagi adordl és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. torvény 6. szamua melléklet
E) pontjanak meghatarozasa szerinti kivételek nélkiili sszes bevétel.

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. ezen bevételei forrasai:

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. célszerinti tevékenységein feliil vallalkozasi tevékenységet is kivan
folytatni, melyek alapveten:

1. Bérbeadasi tevékenység,
V. SZAMVITELI REND

A Tarsasag gazdalkodasaért az Ugyvezetd a felelds.
A konyvelési feladatok ellatdsaval a Tarsasag alkalmazott, mérlegképes konyvel6t bizott meg, aki a vele
kotott munkaszerzodésben foglalt feladatokat ellatja.

A cégformabol addddan a nyereség teljes egészében visszaforgatdsra keriil az alaptevékenység
mitkodtetésébe. A Tarsasag alapmiikodése vallalkozasi, valamint kozcélu tevékenységei altal keletkezett
forrasallokacioval biztositott. A koltségvetési tamogatasoktol, palyazatoktol, EU finanszirozasoktol valo
szamviteli elkiilonités mind az 5-0s, mind a 8-as, mind a 9-es szamlaosztalyokon megvalosul.

Ezen kiviil a munkaszamos rendszer altal biztositott ,,KCO01”, ,,KC02” elnevezésli alabontas a mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet altal megkivant adatokat szolgaltatja. Jellemz6en a TAO tv. 6. sz
Mellékletében foglalt feltételek teljesiilése is biztosithatd a kétféle, zart logikai rendszeri elkiilonités altal.

A Tarsasag kozhasznl tevékenysége soran olyan kozfeladatot lat el, amelyrdl térvény vagy torvény
felhatalmazasa alapjan mas jogszabaly rendelkezése szerint valamely allami szervnek vagy helyi
onkormanyzatnak kellene gondoskodnia.

A Térsasag a fent emlitett kdzhaszni tevékenységeinek elomozditasa érdekében gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységeket folytathat, am kizardlag a preambulumban meghatarozott kozhasznu céljanak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezheti.

Szervezetiink az allamhaztartasi forrasbol kapott tamogatast, illetve adomanyt (az Europai Unid strukturalis
alapjaibol vagy a Kohézids Alapbdl szarmazo tamogatast, illetve adomanyt minden esetben kiilon kiemelve)
a kovetkezo részletezésben mutatja ki:

a) a kozponti koltségvetésbol kapott tamogatas, illetve adomany;

b) az elkiilonitett allami pénzalapokbdl kapott tamogatas, illetve adomany;

c) a helyi 6nkormanyzatoktol, kisebbségi dnkormanyzatoktol, Snkormanyzati tarsulastol kapott tiamogatas,
illetve adomany.

Tarsasagunk a koltségvetési tiamogatasokat a szamviteli rendben a tobbi tdmogatastol elkiilonitetten kezeli.
Az alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére kapott tdmogatasokrol
olyan elkiilonitett szamviteli nyilvantartast vezet, amelynek alapjan tdmogatasonként megallapithato és
ellendrizhetd a kapott tdmogatas felhasznalasa.

.
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A Tarsasag szamviteli rendjében alapvetden megkiilonbozteti a Célszerinti, és a Vallalkozasi tevékenységet.
Jelenti ez a fokonyvi szamok szintjén vald elkiilonitést, mind koltségek (5, 8-as szamlaosztaly, mind a 9-es
szamlaosztaly) mind a bevételek vonatkozasaban: pl.:

51191 Egyéb anyagkoltség / Célszerinti

51192 Egyéb anyagkdltség / Vallalkozasi

512 EGY EVEN BELUL ELHASZNALODO ESZKOZOK KOLTSEGEI

5121  EGY EVEN BELUL ELHASZNALODO

51211  Egy éven beliil elhasznal6dé / Célszerinti

51212  Egy éven beliil elhasznaldédé / Vallalkozasi

9 ERTEKESITESI ES EGYEB BEVETELEK

91 CELSZERINTI - ALAPTEVEKENYSEG BEVETELEI

911 Rehabilitacios foglalkoztatas bevételei

9111 Rehabilitacios foglalkoztatas kereskedelmi értékestés bevételei
9112 Rehabilitacios foglalkoztatas szolgaltatasi bevételei

912 Feln6ttképzés bevételei

913 Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bevételei

914 Egészségiigyi alapellatas bevételei

915 Ettermi értékesitési bevétele

9151 Ettermi értékesitési bevétele

92 VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELEI

921 Belfoldi szolgaltatas bevételei

9211 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység bevételei
9212 Szakértdi tevékenység bevételei

922 Bérbeadas bevételei

9221 Ingatlan bérbeadas bevételei

Szervezetiink szocialis szolgaltatasait tekintve fenntartoként, az allami feladatellatast ,,nem Onalloan
gazdalkodo” szolgalatonként, a rehabilitacios foglalkoztatasban akkreditalt foglalkoztatoként jelenik meg.
Fenntartoként szolgaltatasaink mitkddése ,,nem Onalldan gazdalkodd”-ként torténik.

A koltségvetési tamogatasok felhasznalasat, a fenntartd és az egyes szolgaltatok gazdalkodasat, tovabba a
szolgaltato a timogatas felhasznalasat a szamviteli rendjében feladatonkénti bontasban, elkiilonitetten kezeli.
A koltségvetési tdmogatasok elkiilonitésének feltételeit, a fokonyvi nyilvantartasok mellett, munkaszdmos
rendszerben kezeljiik, gondoskodva a feladatonkénti bontasban torténé kimutathatosagarol.
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VI. A mérlegben alkalmazott értékelési eljarasok

A koveteléseket és kotelezettségeket, pénziigyi eszkozoket és forrdsokat konyv szerinti értéken

4

-

mutatjuk ki.
Az iizleti év mérlegfordulonapja: 2023. december 31.
adatok E Ft-ban
Sor El6z6 | E1626 evieks
szam A tétel megnevezése év médositisai Targyév
a b Cc d e
01. | A. Befektetett eszkozok (02.+04.+06.s0r ) 37 483 0 34919
02. | 1. IMMATERIALIS JAVAK 236 164
03. 02.sorbol: Immaterialis javak értékhelyesbitése
04. | II. TARGYIESZKOZOK 37247 34755
05. 04.sorbol Targyi eszk6zok értékhelyesbitése
06. | IIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
07. 06.sorbol Befektetett pénziigyi eszk. értékhelyesbitése
08. | B. Forgbeszkozok (09.+10.+11.+12.sor ) 32796 0 34597
09. | I. KESZLETEK 1135 304
10. | II. KOVETELESEK 4087 3174
11. | IIl. ERTEKPAPIROK
12. | IV. PENZESZKOZOK 27 574 31119
13. | C. Aktiv idobeli elhatarolasok 683 2912
14. | ESZKOZOK OSSZESEN ( 01.+08.+13.s0r ) 70 962 72 428
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adatok E Ft-ban

Sor El6z6 év/ek/
szam A tétel megnevezése El6z6 év modositasai Targyév
a b c d e

15. | D. Sajat téke (16.+18.+19.+20.+21.+22.+23.s0r ) 15 966 17 013

16. | . JEGYZETT TOKE 3000 3 000

17. | 16.sorbol: visszavasarolt tulajd.részesedés névértéken

18. | II. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE ( -

19. | . TOKETARTALEK

20. | IV. EREDMENYTARTALEK 12 143 12 966
21. | V. LEKOTOTT TARTALEK

22. | VI. ERTEKELESI TARTALEK

23. | VI. MERLEG SZERINTI EREDMENY 823 1047
24. | E. Céltartalékok

25. | F. Kotelezettségek (26.+27.+28.sor ) 30 786 37 450
26. | 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK

27. | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0
28. | I1I. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 30 786 37 450
29. G. Passziv idobeli elhatarolasok 24 210 17 965
30. | FORRASOK OSSZESEN (15.+24.+25.+29.s0r ) 70 962 72 428

A tarsasag dontése alapjan a targyévi vallalkozési bevételei és kiadasainak kiilonbozetébol
céltartalékot nem képzett.

A beszamolot érintd 2023. évet modosito tételek

A 2023. évi zarlati munkalatok soran el6z0 évet érintd hibakat nem tartunk fel.

A vallalkozas kdzhasznu tevékenységének bevételei

A tarsasagnak 2023. évben kizéarolag belfoldi tevékenységhez kapcsolodd arbevétele volt és ez
nagyrészt az alaptevékenységhez kapcsolodik.

Szervezetiink a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és
mukodeéstik feltételeirdl szold 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet, valamint a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. torvényi rendelkezések altal meghatarozott jogszabalyi
keretek kozott végzi a pszichiatriai-, és szenvedélybetegek kozosségi alapellatasat.
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VII. Pénziigyi-gazdalkodasi terv pszichiatriai-, és szenvedélybetegek kozosségi alapellatas

Pénziigyi-gazdalkodasi terv
Eljarasrend Normativ elszamolashoz
2023. 01. ho 12.

Hatalyos 2023. januar 1. - 2023. december 31. kéztti idészakra

BPM-AHI/1380-1/2022.
Miikodési Tamogatas
Tamogatas Szenvedély- és Pszichiatriai Betegek
igénybejelentés Kozosségi Ellatasanak finanszirozasara
Budapest Févaros Kormanyhivatala BPM-AHI/309-1/2023. szamu Hatarozatanak
megfeleléen a Human Sztrada Nonprofit Kft. Szenvedély- és Pszichiatriai Betegek
. , Kozosségi Ellatasa

Miikodési engedély o 104y Budapest, Foti at 71.
Agazati azonosité: S0251710
,»A Fenntarto az igénylés feltételeinek eleget tett, az adott szolgaltatas
tekintetében a szolgaltatoi nyilvantartasba be van jegyezve és az igénylés
megfelel a Kv.tv.-ben, az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvényben
(a tovabbiakban: Aht.), valamint az egyhazi és nem allami fenntartast szocialis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldézatok
allami tamogatasarol sz616 489/2013. (XII. 18.) Korm. rendeletben (a
tovabbiakban: Atr.) meghatarozott egyéb feltételeknek.”
Az egyhazi és nem allami fenntartonak az egyhdzi és nem allami fenntartast
szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
halozatok allami tdmogatasarol szolo 489/2013. (XII. 18.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Atr.) szerinti miikddési tamogatas biztositisa a Fenntart altal
nyujtott szocialis szolgaltatas miikodési, valamint fenntartasi koltségeihez, a
Magyar Koztarsasag 2023. évi koltségvetésérdl szold 2022. évi XXV. torvény
16. fejezet ,,Az egyhazi jogi személyek, a nemzetiségi Onkormanyzatok, a
magan intézmények fenntartdoi és egyéb szervezetek kozcéli és egyéb
tevékenységének tdmogatasa”,

Az igénylési feltételeknek
valé megfelelés

»43. § (1) bekezdés a)-d) pontjai, valamint (6) bekezdése alapjan az
Orszaggyllés a szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi kozfeladatot ellatd
intézményt, szolgaltatast fenntartdé egyhazi jogi személy, civil szervezet,
kozalapitvany, orszagos nemzetiségi Onkormanyzat, telepiilési vagy teriileti
nemzetiségi Onkormanyzat, gazdasagi tarsasag, ¢és a humanszolgaltatast
alaptevékenységként végz0, az Szja tv. hatalya ala tartozo egyéni véllalkoz6 (a
Tamogatas forrasa tovabbiakban egyiitt: nem allami szocialis fenntartd) részére timogatast allapit
meg a kovetkezok szerint:
a) 1.3.2.15. Ko6zosségi ellatasok jogcimmel,
és az 1. szam® melléklete XX. Emberi Er6forras Minisztérium fejezetének 20.
cime alatti el6iranyzatbol.
1. Pszichiatriai beteg KozOsségi ellatds / Alaptamogatas - Kv. tv 2.
m./1./1.3.2.15.1.
2. Pszichiatriai beteg K6zosségi ellatas / Teljesitménytamogatas - Kv. tv 2.
m./1./1.3.2.15.1.2.
3. Szenvedélybeteg KozOsségi ellatds / Alaptamogatas - Kv. tv. 2.
m./1./1.3.2.15.2.
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4. Szenvedélybeteg Kozosségi ellatas / Teljesitménytamogatas - Kv. tv 2.
m./1./1.3.2.15.2.1.

Miikodési tamogatas, szocidlis Agazati 6sszevont potlék tamogatas

e A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények nem
allami fenntartot tdmogatas illeti meg a KV. tv. 41. § (1) bekezdés a 9, b), c), valamint d) pontjai,
tovabba (6) — (8) bekezdése, valamint a 380/2015. Korméanyrendelet alapjan.

e A Kv.itv. 9. melléklet II. rész 5.2. pontja szerint a kdzponti koltségvetés tamogatast biztosit a
kozalkalmazottak jogallasardl szoldo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol rendelkez6 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kjt. vhr.) szerinti, 2023. januar-december havi foglalkoztatasra
tekintettel kifizetend6 szocialis agazati Gsszevont potlékhoz, az egészségiigyi kiegészité potlékhoz és
azok kozterheihez a nem allami szocialis fenntartok részére (a Kv.tv. 9. melléklet II. rész 5.2.
pontjaban meghatarozott feltételek fennallasa esetén).

A Tamogatas kezeldje Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Megyei Igazgatosaga
e A mikodési tamogatas a szolgaltatas mitkodési és fenntartdsi koltségeihez
adott allami timogatas.
A tamogatott e Az egyes szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi targyu
tevékenységek kore kormanyrendeletek modositasarol szolo 277/2019. (X1. 21.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: 277/2019. (XI. 21.) Korm. rendelet) 2. §-a modositotta a
Kjt. vhr. 5. szamu mellékletét (szocialis agazati 6sszevont potlék osszege).

A tdmogatas id6szaka 2023. 01. 01. - 2023. 12. 31.

Az Atr. 3. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan a Fenntartd timogatast olyan
engedélyes, illetve szolgaltatas utan igényelhet, amely a targyévben véglegessé
valt dontéssel be van jegyezve a szolgaltatoi nyilvantartasba,— a tadmogatott
lakhatas, valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993.
A Tamogatas feltétele  évi IIL. torvény (a tovabbiakban: Szoctv.) 58/A. § (2d) bekezdésében, tovabba a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 145. § (2b) bekezdésében meghatarozott
kivételekkel — a targyévben befogadast nyert, és megfelel a jogosultsag
jogszabalyban meghatarozott egyéb feltételeinek.
A Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Megyei Igazgatosaga a 2023. 01. 12.-én
Tamogatas formaja, kelt Hatarozataban vallalja, hogy a HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft.-t megilletd

finanszirozas madja, Osszeget havi ilitemezésben a targyhd 10. napjaig (januarban 20. napjaig) folyodsitja
fajtai, mértéke a Raiffeisen Bank Zrt-nél vezetett 1201 0453 0159 3896 0020 0007 szamu
szamlajara.
1. Pszichiatriai beteg K6zosségi ellatds tamogatas éves Osszege: 64. 039.
040.- Ft,
. L, 2. Szenvedélybeteg Ko6zosségi ellatas tamogatas éves Osszege: 16. 540.
Téamogatas jogcime,
mértéke 400.- Ft,
3. Szocialis dgazati 6sszevont potlék 0sszege: 23. 623.
860.- Ft,
Eves tamogatas 104. 203. 300.- Ft.
0sszege
Eves atlagos tervezett e 256 f6 - Pszichiatriai beteg K6zosségi ellatas
ellatotti 1étszam e 60 f6 - Szenvedélybeteg Kozosségi ellatas
Téamogatas Osszege e Alaptamogatas 2.000.000.-Ft,

-
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A miikodési tamogatas felhasznalasa

e A miikodési tamogatas kizarolag a MAK hivatkozott Hatdrozatiban részletezett Szolgaltatd altal
nyujtott, kozosségi alapellatas szerinti szolgaltatasokra fordithato.

e A mikddési tadmogatas a szolgaltatds miikodési és fenntartasi koltségeihez, - kiilondsen az
alkalmazottak személyi juttatasaihoz, a miikodtetés dologi koltségeihez €s az ezekhez kapcsolodo
kozterhekhez, valamint felhalmozasi kiadasokhoz - adott allami timogatas.

o A Fenntartdé koteles atadni a miikodési tamogatas teljes Osszegét annak a Szolgaltatonak, amelyre
tekintettel a miikodési tamogatast az Igazgatdsag folyodsitja. A Fenntartd tovabbtamogatas folyositasara
egyebekben nem jogosult.

e A Fenntartd kijelenti, hogy a milkodési tdmogatasi Osszeget kizarolag a szamvitel rendjében,
feladatonkénti bontasban, elkiilonitetten koteles kezelni.

e A Fenntarto kijelenti, hogy a tamogatas felhasznalasat egyéb bevételeitdl és kiadasaitol elkiilonitetten
és naprakészen tartja nyilvan, arrol analitikus (munkaszamos) nyilvantartast vezet.

e Fenntartd kijelenti, hogy a timogatas felhasznalasa soran a kdzbeszerzésekrol szold 2003. évi CXXIX.
torvény (tovabbiakban: Kbt.) szerint jar el, amennyiben a Kbt. alapjan erre koteles.

Az elszamolas rendje

e A Fenntartd minden évben, a targyévet kovetd év januar 31.-ig elszamolast készit és nyujt be a
mitkodési tamogatast folyositd Igazgatosaghoz, a targyévben igénybe vett miikddési tdmogatasrol,
valamint a szakmai mutatokrol.

e Az Atr. 17. §-a alapjan a fenntartd koteles 2024. 01. 31. napjaig, megsziinés, fenntartovaltas esetén 15
napon beliil a targyévben igénybe vett tdmogatasrol az Igazgatosag beszamoldja és dokumentacidja
segitségével, a teljesitett feladatmutatok alapjan — az Atr. 3. § (1) bekezdése szerint, az e célra
rendszeresitett, a szocial- és nyugdijpolitikaért felelds miniszter altal jovahagyott adatlapon vagy
elektronikus tirlapon — elszamolni.

o Az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyair6l szo616 2015. évi CCXXIL.
torvény (a tovabbiakban: Eiisztv.) 9. § (1), valamint 2. § (1) bekezdése értelmében a nem allami
szocialis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi tevékenységhez kapcsolodd 2023. évi tamogatasok
igénylésére, elszamolasara, folyositasara ¢s ellendrzésére iranyuld kozigazgatasi eljarasokban a
Fenntart6, mint gazdalkodo szervezet, elektronikus ligyintézésre kotelezett.

o A miikddési tdmogatas elszamolas szabalyszerliségét az Igazgatosag ellendrzi. Az ellendrzés kiterjed a
tamogatasra vald jogosultsaghoz eldirt jogszabalyi feltételek teljesitésének, az igénylés alapjat jelentod
feladatmutatok teljesitésének és megalapozottsaganak, valamint a felhasznalas jogszerliségének
vizsgalatara.

e Az Atr. 19. § (3)-(5) bekezdése alapjan minden Fenntartot kétévente legalabb egyszer ellendrizni kell.
Az ellendrzést elrendeld igazgatdsag soron kiviili ellenérzés lefolytatasat is elrendelheti.

e A Fenntarto kijelenti, hogy a miikodési tdmogatas felhasznalasat elkiilonitetten és naprakészen tartja
nyilvan.

e Az cllenérzés soran az igazgatosagok az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL.
torvény (a tovabbiakban: Akr.) 98-102. §-aiban foglaltak szerint jarnak el.

o Az elszamolast az altalanos forgalmi adordl szold 2007. évi CXXVIL torvény, a szamvitelr6l szolo
2000. évi C. torvény, valamint a 24/1995. (XI. 22.) PM rendeletben leirt tartalmi és alaki
kovetelményeknek megfeleld szamlakkal kell teljesiteni.

e A fenntart6 kijelenti, hogy a jelen szerz6désben meghatarozott pénziigyi bizonylatokat, banki atutalési
igazolasokat, szamlakat mas tdmogat6 felé nem szamolja el.
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A miikodési tamogatas folyositasanak hatarideje, médja, feltételei
Az Igazgatdésag a miikodési tamogatast a Fenntartd alabbi pénzintézetnél vezetett
bankszamlaszamara torténé atutalassal folyositja:
Raiffeisen Bank Zrt 1201 0453 0159 3896 0020 0007.
A Kv.tv. 43. § (3) bekezdése alapjan ,,A nem allami szocialis fenntartdé az (1) bekezdés
alapjan megallapitott tamogatas teljes Osszegét a folyositast kdvetd 15 napon beliil koteles
annak az intézménynek atadni, amelyre tekintettel a tdmogatas megallapitasara sor kerdlt.”
Témogatas dtadasa e A Fenntarto a mitkodési tamogatas atadasat a Raiffeisen Bank Zrt-nél vezetett,
1201 0453 0159 3896 0010 0000 bankszamlaszamara torténd atutalassal
teljesiti.

Elkiilonitett
bankszamla

A Budapest Fovaros XV. keriileti Polgdrmesteri Hivatallal kotott szerzddés alapjan a kozosségi
ellatasra jutdo 2023. évi bevétel 4 830 eFt. A 2023. évi szerz0dott sszeg 4 800 eFt, am a teljes
bevételbe beletartozik a 2024. évrdl passziv iddbeli elhatarolasként athozott 320 eFt., a 2022. évi
bevételbdl aktiv idébeli elhatarolasként érvényesitett 289 eFt. A bevételek elhatarolasat az ellatasra
sziikséges raforditasok idobeli eltérése indokolta.

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. a Tarsasagi Szerzédésében meghatarozott kozhasznu céljai
kozé sorolt rehabilitacios foglalkoztatast kiemelt feladatanak tartja.

Akkreditalt foglalkoztatoként, 0021 lajstromszamu Tanusitvany szerinti engedéllyel rendelkeziink.
2023 ¢évben a BP-0605/1250-0/2022 azonositd szamu nyertes palyazathoz kapcsolodo (BP-
0605/1146-0/2021)  keretszerzddésben a  megvaltozott —munkaképességli  munkavallalok
foglalkoztatasi 1étszamaként vallalasunk - 108 {6 (atlagos allomanyi 1étszam) tartds foglalkoztatott,
¢s 5 16 (atlagos allomanyi 1étszam) tranzit foglalkoztatott. A felajanlott keretlétszam teljesitése az
éves beszamolasi idészak tekintetében 100,07 %-os eredménnyel teljestilt.

A rehabilitacios foglalkoztatashoz kapcsolodo tamogatas 2023. évben 1 990 580 Ft eFt volt.
Az Emberi Eréforras Minisztérium altal 2023. évben egyszeri tamogatast nem folyositott.

VIIL. Pénziigyi-gazdalkodasi terv rehabilitaciés foglalkoztatas

Eljarasrend Palyazati elszamolashoz
(Kivonatolt)

Iktatoszam: BP-0605/1250-0/2022

Palyazat

Palyazat A megvaltozott munkaképességii munkavallalék rehabilitacios
foglalkoztatasanak koltségvetési timogatasa.

Palyazati azonosito REHAB-23-TTF-0002

Tamogatas forrasa Az Emberi Eréforrasok Minisztériumahoz tartozd, a XX. fejezetben a
megvaltozott munkaképességiick foglalkoztatasaval Osszefliggd fejezeti
kezelésii eldiranyzat keretdsszege.

A tdmogatd Emberi Er6forrasok Minisztériuma
A palyéazat lebonyolitoja Budapest Févaros Kormanyhivatala
¢és a tdmogatas kezeldje
A tamogatott A munkaltaté a megvaltozott munkaképességli személyek tartds, vagy tranzit
tevékenységek kore foglalkoztatasanak vallalasa esetén részesiilhet koltségvetési tamogatasban.
A tamogatas id6szaka 2023. 01. 01. — 2023. 12. 31.
Hivatkozas A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté munkaltatok
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akkreditaciojarol, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasahoz nyujthato koltségvetési tamogatasokrol szolo 327/2012. (XI.
16.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormany rendelet.

Tamogatas forméja,
finanszirozas modja,
fajtai, mértéke

A tamogatas utofinanszirozassal nyujtott,
vissza nem téritend6 koltségvetési timogatas.

A koltségvetési
tamogatasra vonatkozd
szabalyok

A tamogathat6 tevékenységek - a Korm. rendelet 21. § (6) bekezdés a) €s
b) pontjaban meghatarozott feltételt teljesitd palyazo kivételével - a
Korm. rendelet alapjan unids versenyjogi szempontbdl az alabbi
jogcimeken, a kovetkezd tdmogatasi kategoridkra vonatkozo eldirasok
alapjan valosithatok meg:

A megvaltozott —munkaképességli munkavallaloknak nyuQjtott tamogatas a

csoportmentességi rendelet 8. cikk (6) bekezdésében, illetve Korm. rendelet 19. §-a (2)
bekezdésében meghatarozott mdédon halmozhaté egyéb tdmogatassal.

A tdmogatas tdmogatési kategoridnként, vallalkozdsonként és évente nem
haladhatja meg a 10 millié eurénak megfelelé forintdsszeget. Az unids
allami tdmogatasi szabalyokban euréban meghatarozott 6sszegek forintra
torténd atszamitasanal a tdmogatasi dontés napjat megeldz6 honap utolsd
napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, két tizedes jegy
pontossaggal meghatdrozott devizaarfolyam alkalmazando.

Az egyéni tamogatads nyujtasara vonatkozé szabalyokat a Korm. rendelet
20.§-22.§ szakasza tartalmazza.

Elszamolhato koltségek mértéke

Bérkoltség esetén

(1) A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz
nyujtott timogatas a Szerzodés 107. cikkének (3) bekezdése szerint
Osszeegyeztethetd a kozos piaccal, és mentesiil a Szerzodés 108.
cikkének (3) bekezdésében foglalt bejelentési kotelezettség alol,
feltéve, hogy teljesiilnek az e cikkben és az 1. fejezetben rogzitett
feltételek.

(2) Az elszamolhat6 koltségek barmely adott id6szak alatt felmeriilé bérkoltségek,
amikor a MMK munkavallalé foglalkoztatasban all.

Bérkoltségként az altalanos csoportmentességi rendelet 2. cikkének 31.
pontjaban meghatdrozott koltségek vehetok figyelembe, azzal, hogy a
bérkoltség meghatarozasa soran kotelezo jaruléknak kell tekinteni a munkaltato
altal a munkabér utan fizetend6 adot is.

A munkaltato altal ténylegesen megfizetett bérkoltség legfeljebb 75%-a
tamogathato.
A bérkoltség legfeljebb 100%-a tamogathaté, ha a munkaltatd koézhasznu
jogallasu egyesiilet, alapitvany vagy nonprofit gazdasagi tarsasag, és

a) az altala végzett, a Iétesitd okiratdban kdzhasznu tevékenységként megjeldlt
tevékenység nem mindsiil gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba

b)a tamogatassal érintett munkavallalok foglalkoztatasara kozhasznt
tevékenységként megjeldlt nem gazdasagi-vallalkozasi tevékenység keretében
kertil sor.
Amennyiben a munkavallald adott honapban igazolhatéan dolgozott gazdasagi-
vallalkozasi tevékenység korébe tartozo teriileten, az ott toltott id6 nagysagatol
fliggetleniil, bérére a 75%-os korlatot kell alkalmazni.

Tobbletkoltség esetén

| A megvaltozott munkaképességii munkavallalo foglalkoztatasdval jard
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tobbletkdltség ellentételezéséhez nyujtott timogatas az elszdmolhato koltségek
100%-4ig nyujthato.

Altalanos csoportmentességi rendelet 34. cikk

Adott megvaltozott munkaképességii munkavallalo esetében tobbletkoltség csak
akkor vehet6 figyelembe, szamolhato el, ha a munkavallaléra a bérkoltség
tamogatasanak feltételei fennallnak/teljesiilnek.

21. § (3) Nem tamogathato a bérkoltség,

a) ha a tdmogatassal érintett munkavallalo

ab) munkaszerz6dése szerinti napi munkaideje nem éri el a napi 4 drat,

ag) a munkabér kifizetése mellett munkat nem vagy a munkaszerzédésben
megjeldlt idotartamtol kevesebb idoben végez;

37. § (3) Amennyiben az egyéni tamogatassal érintett munkavallalo altal
ténylegesen ledolgozott munkadrak szama nem éri el adott munkanapon a 4
orat, a munkavallal6 utan az adott munkanap tekintetében egyéni tdmogatas nem
hasznalhato6 fel.

(4) Az (1)-(3) bekezdés alapjan adott honapra felhasznalhato tamogatas fel nem
hasznalt része az adott koltségvetési évben felhasznalhato.

Az elszamolhatd koltségek a bérkoltségektol eltéré koltségek, amelyek a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasaval 6sszefiiggésben
meriilnek fel.

Az elszamolhato koltségek a kovetkezok:

a) a helyiségek atalakitasanak koltségei,

b) a megvaltozott munkaképességli munkavallalo segitésével foglalkozo
személy foglalkoztatasahoz kapcsolodd koltség kizardlag a segités ideje
alatt, valamint ezen segitd személyzet képzéséhez kapcsolodo koltségek,

c) ,,amegvaltozott munkaképességli munkavallalok altal a foglalkoztatasukhoz
hasznalt mindennemii olyan berendezések, eszkozok, gépek, felszerelések,
segédeszkozok, atalakitasanak vagy beszerzésének, illetve szoftverek
beszerzésének €s érvényesitésének, — beleértve az atalakitott vagy segitség
nyujtasara alkalmas segitdé technologiak koltségeit is—, tovabba - a
foglalkozas egészségiigyi orvos javaslata alapjan - a foglalkoztathatosagot
elosegitd egészséget javitd eszkOzok beszerzésének, koltségei, amelyek
azokon a koltségeken feliil jelentkeznek, amelyek akkor meriilnének fel, ha
a kedvezményezett nem megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatna;”

d) ,,a megvaltozott munkaképességii munkavallalok munkahelyre valo

szallitasahoz és munkaval kapcsolatos tevékenységekhez kozvetleniil

kapcsolodo koltségek;”

Elszamolhaté a megvaltozott munkaképességli munkavallalok szallitasahoz

sziikséges, Kkifejezetten tobb személy szallitdsara alkalmas gépjarmi

beszerzésének érteke, a lizingdij illetve a hitel torleszto részletének kivételével.

Amennyiben a koltségvetési tamogatds — barmely mértéki — forrasanak a

felhasznalasaval keriil beszerzésre a MMK munkavallalok szallitasara szolgélo

gépjarmil, ugy azt 3 éves fenntartasi iizemeltetési kotelezettség, elidegenitési,
bérbeadasi tilalom terheli.

Ezen kotelezettség — barmely id6pontban — torténd megszegése esetén, az

elszamolt teljes tdmogatas 0sszege visszafizetésre kertil!

Amennyiben nemcsak MMK személyek szallitasa torténik, a koltségeket a

szallitott MMK-s 1étszammal aranyosan lehet elszamolni.

e) a megvaltozott munkaképességii  munkavallalo  altal  képzésre,
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rehabilitaciora forditott orak bérkoltsége,

Rehabilitacid: orvosi, szocialis, képzési, foglalkoztatasi és egyéb tevékenységek

komplex rendszere, amelynek célja a megvaltozott munkaképességli személy

munkaeré-piaci integracioja, megfelel6 munkahelyen torténd foglalkoztatasra
vald felkészitése, tovabba a munkaképességének megfelelé munkahelyen
torténd elhelyezés biztositasa.

Azokban az esetekben, amikor a rehabilitacion részt vevé munkavallald

bérkoltsége nem teljes sszegben allithatd be bérkdltségként (75 %) a tdmogatas

elszamolasaba, a fennmarado rész (25 %) tobbletkoltségként elszamolhato.

f) ,,amennyiben a kedvezményezett védett foglalkoztatast biztosit, az érintett
vallalkozas termelbegységei létrehozasanak, lizembe helyezésének vagy
korszer(isitésének koltségei, tovabba minden adminisztracios és szallitasi
koltség elszamolhaté az aranyositas Utmutatoban kifejtett altalanos
szabalyai szerint, feltéve, hogy azok kozvetleniil a MMK munkavallalok
foglalkoztatasabol erednek.”

A tamogatas keretében a b)-d) pontok alapjan azon koltségek szamolhatok el,

amelyek azokon a koltségeken feliil jelentkeznek, amelyek akkor meriilnének

fel, ha a kedvezményezett nem megvaltozott munkaképességii munkavallalot
foglalkoztatna.

A termeldegység teljes koltsége elszamolhaté, amennyiben az kozvetleniil a

megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasat szolgalja.

Védett foglalkoztatas:

Az altalanos csoportmentességi rendelet 2. cikkének 100. pontja alapjan a
Kormanyrendelet 1.§ 12. szerint, az olyan munkaltatonal torténd foglalkoztatas,
ahol az alkalmazottak legalabb 30%-a a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXCI.
torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességii
személynek mindsiil.

A rehabilitacios foglalkoztatas veszélyhelyzeti miikodésérél az Mmtr. Atmeneti szabalyainak
alkalmazasahoz, amely a fiitési idény idétartamara vonatkozik

A Budapest Févaros Kormdanyhivatala Rehabilitacios Foéosztaly altal kiadott: BP/0601/96-11/2022
Iktatoszamu 2022. évi 10. sz. tajékoztato a 327/2012. (X1.16.) Korm. rendelet hatalya ald tartozo,
rehabilitacios akkreditacioval rendelkezo, illetve kéltségvetési tamogatasban részesiilé munkaltatok
szamdra, a rehabilitacios foglalkoztatdas veszélyhelyzeti miikodésének — fiitési idényben — alkalmazando
szabalyairol.

rrrrr

gazdalkodasi problémaik miatt nem tudjak a foglalkoztatast biztositani, ne sziintessék meg a megvaltozott
munkaképességii munkavallaloik munkaviszonyat. A Korm. rendelet alapjan az allasidé alkalmazasaval,
munkavégzés hianyaban is tudnak alapbért fizetni munkavallaléiknak és ehhez igénybe tudjak venni
a koltségvetési tamogatast.

A Magyar K6z1ony 174. szamaban megjelent, a Kormany 418/2022. (X.27.) Korm. rendelete a rehabilitacios
foglalkoztatas veszélyhelyzeti miikddésének atmeneti szabalyairdl a 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendeletnek,
eltérésekkel torténd alkalmazhatosagarol.

A 180/2022. (V. 24.) Korm. rendelet, illetve 424/2022. (X. 28.) Korm. rendelet 1. §-aban a Kormany az

Ukrajna teriiletén fennallo fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius katasztrofara tekintettel, valamint

ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az elharitasa érdekében Magyarorszag egész teriiletére
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veszélyhelyzetet hirdetett ki.
A Kormany tobbek kozott ugy rendelkezett, hogy a veszélyhelyzettel kapcsolatos rendkiviili intézkedésekrol
kiilon kormanyrendeletekben dont, valamint a veszélyhelyzet fennallasanak, valamint a veszélyhelyzettel
kapcsolatos rendkiviili intézkedések fenntartasanak sziikségességét folyamatosan feliilvizsgalja.
1. § Az Ukrajna teriiletén fennalld fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius katasztrofara tekintettel,
valamint ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az elharitasa érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérol
és egyes veszélyhelyzeti szabalyokrol sz616 180/2022. (V. 24.) Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzet
ideje alatt a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd munkaltatok akkreditaciojarol,
valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési
tamogatasokrdl szo6l6 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendeletet (a tovabbiakban: Mmtr.) az ¢ rendeletben
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
2. § Ha a munkaltatdé az Mmtr. szerinti foglalkoztatasi kotelezettségének a kozponti fiitésrdl €s
melegviz-szolgaltatasrol szold 189/1998. (XI. 23.) Korm. rendelet 2. § f) pontja szerinti fiitési idényben
nem tesz eleget, az Mmtr. 8. § (1) bekezdés f) pontjat, 11/A. § (4) bekezdését, 14. § (3) bekezdését, 21.
§ (3) bekezdés a) pont ab) alpontjat, b), ¢) és e) pontjat, valamint
37. § (2) bekezdését nem kell alkalmazni.

3. 8§ Az Mmtr. 17. § (1) bekezdés a) pontja szerinti bér- és tobbletkoltség tamogatas a munkavégzés
iddtartamatol fliggetleniil érvényesithetd azon megvaltozott munkaképességli munkavallalo utan, aki
keret- és tamogatasi szerzodéssel rendelkez6 akkreditalt munkaltatonal a) az e rendelet hatalybalépése
napjan vagy 2023. évre vonatkozdan 2023. januar 31-éig megkotott munkaszerzodéssel és egyéni
foglalkoztatasi megallapodassal rendelkezik, és b) munkaviszonya a 2. § szerinti fiitési idény ideje alatti
elszamolasi id6szakban is fennall.

4. § Az allasid6 alkalmazasa esetén az Mmitr. 38. § (1) bekezdés ¢) és d) pontjat nem kell alkalmazni.

5. § Ez arendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatalyba.

Egyéni tamogatas Az egy munkavallald utan elszamolhaté bérkoltséghez, valamint
tobbletkoltséghez nytjthatd tdmogatast egyiittesen kell megallapitani.
Egy megvaltozott munkaképességli munkavallalé utan csak egy munkaltato
veheti igénybe a tamogatast, fliggetleniil attél, hogy a foglalkoztatas hany
oraban torténik.
A Korm. rendelet 20/B. § (4) bekezdése - amely a tranzit foglalkoztatasban részt
vevok egyéni timogatasanak mértékére iranyadé degresszivitasrol rendelkezik -
2014. januar 1-jével 1épett életbe azzal, hogy a 20/B. § (5) bekezdés alapjan az
egyéni tamogatas 2014. januar 1-jét megel6zo idotartamat figyelmen kiviil kell
hagyni.
A tranzit foglalkoztatasban részt vevé munkavallalo esetében — a Korm. rendelet
21. § (6) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott feltételt teljesité nonprofit
munkaltato altal foglalkoztatott munkavallalé kivételével — az egyéni tamogatas
egy honapra szamitott keretdsszege az egyéni tamogatas — a Korm. rendelet 33.
§ szerinti egyéni foglalkoztatasi megallapodas megkotésekor érvényes — egy
honapra szamitott keretdsszegének

a) 100 %-a a tamogatas id6tartamanak elso évében,

b) 90 %-a a tAmogatas idtartamanak masodik évében,

c) 80%-a a tamogatas idétartamanak masodik évét kovetden.
A Tamogatasi szerzodésben rogzitett koltségek kore szabadon atjarhaté.

Pénziigyi feltételek, biztositékok kore

Elkiilonitett bankszamla | A Tamogatottnak a tdmogatas fogadasara alszamlat kell nyitnia. A Hivatal a
tamogatast ¢ megnyitott alszamlara utalja.

Azonnali beszedési A Tamogatottnak valamennyi bankszamlajara vonatkozoan azonnali beszedési
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megbizasra valo megbizasra felhatalmazo nyilatkozatot kell adnia a Hivatal részére.
felhatalmazas benyujtasa
Az azonnali beszedési megbizas alkalmazasa érdekében a Tamogatott koteles a
szamlavezetd hitelintézete(i) altal visszaigazolt felhatalmazoi nyilatkozatokat a
tamogatasi szerz6dés megkotését megel6zéen a Hivatal szamara atadni, és
barmelyik bankszamlaja megsziintetésérdl vagy 0j bankszamla megnyitasarol a
Hivatalt 8 napon beliil irasban tajékoztatni, €s az 0j bankszamlara vonatkozo, a
szamlavezetd hitelintézet altal visszaigazolt felhatalmazo levelet a Hivatal
szamara atadni.

Egyéb feltételek

Amennyiben a rehabilitaciés foglalkoztatis tamogatisa barmely okbél korabban lezarul, és a
Tamogatottnak elszamolasi kotelezettsége (visszafizetési) nincs a Hivatal felé, a Hivatal a biztositékot
feloldja.

A Téamogatott a rehabilitacios foglalkoztatas megvaldsitasrol, a tapasztalatokrol, eredményekrol a Hivatalt a
targyév végén zard pénziigyi és szakmai beszamoloban — a tamogatasi szerzodésben meghatarozottak szerint
— tajékoztatja. A Tamogatott vallalja, hogy a rehabilitaciés foglalkoztatas tamogatasa alatt a Hivatal
Foglalkozasi Rehabilitacios és Akkreditacios Foosztalyanak munkatarsaival egyiittmiikodik.

A Téamogatottnak a rehabilitacios foglalkoztatas tamogatasanak teljes idotartama alatt aktivan hasznalt e-mail
cimmel kell rendelkeznie.

IX. A tarsasag vallalkozasi tevékenységének bevételei

A tarsasagnak 2023. évben a nonprofit tevékenysége mellett, a fenntartast eldsegitd vallalkozasi
tevékenysége is volt. A vallalkozési tevékenységhez tartozéd bevételek és kiaddsok nyilvantartasa, a
szamviteli szempontok figyelembevételével, elkiiloniilten torténik.

A vallalkozasi bevételek 0sszesen 840 eFt 6sszegben jelennek meg a kovetkezd struktaraban:

- Szellemi termék bérbeadas bevétele 840 eFt
2023. évi bevételek dsszesen 400 356 752 100,00%
ebbdl kozhasznu bevétel 347339 704 86,76%
Vallalkozasi bevétel 840 000 0,21%
EU Alapokbdl szdrmaz6 bevétel
Egyéb bevétel 53017 048 13,03%

A tarsasagnak targyévben tarsasagi ado kotelezettsége nincs.

A targyi eszk6zok értékelése

A tarsasag a Szamviteli politikdban megfogalmazott elveket tartja szem eldtt. Az eszkozok
bekeriilési értékét az aktivalasig felmeriilt koltségekkel novelten, a maradvanyérték meghatarozasat
az elhasznalodasi 1d6 végén varhato érték alapjan allapitja meg.

Targyi eszkozok értékcsokkenési elveit a tarsasdg nem valtoztatta meg a linedris leirasi kulcs
alapjan kiszamolt targyévi értékcsokkenés értéke 9 652 e Ft volt.

A Théarsasag Kutatas-fejlesztést nem végzett, valamint kornyezetvédelmi tevékenységet sem
folytatott.

Targyévben az atlagos statisztikai létszam: 127 6.

Tarsadalombiztositasi kifizet6hely 1étesitése 2017. 12. 01. tortént. Azonositd: 141 621 010.
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A tagok koziil az Ugyvezetd/vezetd tisztségviseld részére szamfejtett jaranddsagok és juttatasok: “

e 2023. januar - december 16 746 eFt munkabér,
e 960 eFt ingatlan bérleti dij.

A taggyllés a targyévben osztalékot a kozhasznli nonprofit statusz miatt nem allapitott/allapithatott
meg, ezért a targyévi eredmény teljes 0sszege az eredménytartalékba kertiil.

A vagyoni, pénziigyi, j6vedelmezdségi helyzetet az 1. sz. melléklet, tartalmazza.
A tarsasag iizleti vagy cégértéket nem képez.

A tarsasag 2023. évben konyvvizsgalatra nem volt kotelezett, de a sajatos kozhasznu
tevékenységére tekintettel a beszamolojat konyvvizsgaloval hitelesitteti.

A téarsasag konyvvizsgaldja 2012. 07. 04-t6]l Vasvari Pal (MKVK tagsagi szama: 003965), amely
jogviszony a 2012. 01. 01.-én kezdddo iizleti idOszaktol érvényes. A 2023. évi konyvvizsgalati dij
375 eFt.

A beszamolot Sulyok Gyorgyi mérlegképes konyveld készitette (Lakhely: 1024 Budapest, Lovohaz
utca 30., MK regisztracios szam: 133800).
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X. A vagyoni, pénziigyi, jovedelmezoségi helyzetet bemutatasa, értékelése “

1. sz. melléklet

1. Eszkozok és forrasok értékének és osszetételének bemutatasa és értékelése

adatok eFt-ban
. . , . . Valtozas
Megnevezés 2022 Részarany 2023 Részarany 2022/2023
ESZKOZOK 70 962 100,00% 72 428 Ft 100,00%
Befektetett eszk6zok 37483 52,82% 34919 48.21% 4,61%
Forgoeszkdzok 32796 46,22% 34 597 47.77% -1,55%
Aktiv id6beli o N
elhatarolasok 683 0,96% 2912 4,02% -3,06%
FORRASOK 70 962 100,00% 72 428 100,00% 0,00%
Sajat toke 15 966 22,50% 17 013 23,49% -0,99%
Céltartalék 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
Kotelezettségek 30 786 43,38% 37450 51,71% -8,32%
Passziv id6beli o o
elhatarolasok 24 210 34,12% 17 965 24,80% 9.31%

A Téarsasag befektetett eszkozei 2022. évhez képest 4,61 %-os ndvekedést mutat. A forgoeszkdzok
allomanya 1,55 %-kal csokkent az el6z6 évhez képest, mely csokkenés jelentds részét a kovetelések
csokkenése okozza. A sajat tOke valtozasat a targyévi eredmény okozza. Targyévben céltartalék
képzésre nem keriilt sor, a kotelezettségek allomanya csokkenést mutat. A passziv iddébeli
elhatarolasok novekedését a koziizemi dijak elszamolasa eredményezi.

2. Jelentés osszegii hibak bemutatasa

Az ellendrzés soran jelentds Gsszegli hiba feltarasara nem kertilt sor.

3. A mérleghez kapcsolodo kiegészitések

3.1. Az immaterialis javak, és targyi eszkozok valtozasanak bemutatasa / Ft
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A
fokszam | foknev bny bnov besokk bz eny enov ecsokk | ez fejltart | nz
IMMATERIALIS o4 166
11 | JAVAK 6463 193 Ft 0 Ft 0Ft| 6463193 Ft 6227 007 Ft 72 020 Ft 0 6299027 0 Ft
11400 | Szellemi termékek 2 037 963 Ft 0 Ft 0 Ft | 2037963 Ft 2 037 963 Ft 0 Ft 0 2037963 0 0 Ft
Szellemi termékek 164 166
114001 | (nagyért.) 1 540 980 Ft 0 Ft 0 Ft | 1540980 Ft 1304 794 Ft 72 020 Ft 0 1376814 0 Ft
Szellemi termékek
114002 | (kisért.) 2 884 250 Ft 0 Ft 0 Ft | 2884250 Ft 2 884 250 Ft 0 Ft 0 2884250 0 0 Ft
INGATLANOK ES
KAPCSOLODO
VAGYONI 16 391 239 15342
12 | ERTEKU JOGOK 14 866 652 Ft | 1524 587 Ft 0 Ft Ft 787 029 Ft 261917 Ft 0 1048946 0 293 Ft
XV. Ker Rékos ut
89. fszt. 3. 1/1 14 928 349 14 423
1231 | tulajdoni hanyad 13403 762 Ft | 1524 587 Ft 0 Ft Ft 327 251 Ft 177 143 Ft 0 504394 0 955 Ft
Bérelt ingatlanon 918 338
124 | végzett beruhazas 1462 890 Ft 0 Ft 0 Ft | 1462890 Ft 459 778 Ft 84 774 Ft 0 544552 0 Ft
MUSZAKI GEPEK,
BERENDEZESEK, 15361 514
13 | JARMUVEK 15361 514 Ft 0 Ft 0 Ft Ft| 15361514 Ft 0 Ft 0| 15361514 0 0 Ft
Termel6 gépek,
berend., szerszamok, 15361514
13100 | gyartoeszk. 15361 514 Ft 0 Ft 0 Ft Ft| 15361514 Ft 0 Ft 0| 15361514 0 0 Ft
EGYEB
BERENDEZESEK,
FELSZERELESEK,
GEPEK, 12074 044 | 54752 615 20412
14 | JARMUVEK 58 690 152 Ft | 8 136 507 Ft Ft Ft | 35512396 Ft| 9339303 Ft | 10511974 | 34339725 0 890 Ft
Uzemi (lizleti)
gépek, berendezések, 2335931
141 | felszerelések 2267541 Ft| 2687413 Ft| 460330 Ft| 4494 624 Ft 1325697 Ft | 1184 562 Ft 351566 2158693 0 Ft
Uzemi gépek,
berendezések (nagy 2335931
14100 | ért.) 1316 678 Ft | 1943 600 Ft 150 000 Ft | 3 110278 Ft 374 834 Ft 440 749 Ft 41236 774347 0 Ft
Uzemi gépek,
berendezések (
14101 | kisért.) 950 863 Ft 743 813 Ft 310330 Ft | 1384 346 Ft 950 863 Ft 743 813 Ft 310330 1384346 0 0 Ft
30450 050 13 998
142 | Egyéb jarmiivek 35121 050 Ft | 2 000 000 Ft | 6 671 000 Ft Ft| 17195513 Ft| 4 926 568 Ft 5671000 | 16451081 0 969 Ft
30450 050 13 998
14200 | Egyéb jarmiivek 35121 050 Ft | 2000 000 Ft | 6 671 000 Ft Ft| 17195513 Ft| 4926 568 Ft 5671000 | 16451081 0 969 Ft
Irodai, igazgatasi
berendezések és 15 188 790 3376384
143 | felszerelések 15398 746 Ft | 2 829 646 Ft | 3 039 602 Ft Ft| 12470620 Ft| 2246019 Ft | 2904233 | 11812406 0 Ft
Irodai igazg. berend. 3190778
143100 | felszer. (nagy ért.) 8764396 Ft | 1655338 Ft| 1612173 Ft| 8807 561 Ft 5999 842 Ft | 1093 745 Ft 1476804 5616783 0 Ft
Irodai igazg. berend. 185 606
143200 | felszer. (kisért.) 6634350 Ft | 1174308 Ft | 1427429 Ft | 6381 229 Ft 6470778 Ft | 1152274 Ft 1427429 6195623 0 Ft
Uzemkoron kiviili
berendezése,
felszerelések, 701 606
144 | jarmiivek 5902 815 Ft 619448 Ft | 1903 112 Ft | 4619 151 Ft 4520 566 Ft 982 154 Ft 1585175 3917545 0 Ft
Uzemkoron kiviili 624 378
144100 | berend. (nagy ért.) 2 546 679 Ft 0 Ft 365472 Ft | 2 181207 Ft 1396 307 Ft 324 667 Ft 164145 1556829 0 Ft
Uzemkorén kiviili
144200 | berend. (kisért.) 3356 136 Ft 619 448 Ft | 1537 640 Ft | 2437 944 Ft 3124 259 Ft 657 487 Ft 1421030 2360716 0| 77228 Ft
12074 044 | 92 968 561 35919
1 | OSSZESEN 95381 511 Ft | 9652260 Ft Ft Ft | 57887946 Ft| 9673240 Ft | 10511974 | 57049212 0 349 Ft

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. altal 2019.-ben
vasarolt (1152 Budapest, Rakos ut 89. fszt. 3. szam alatti) ingatlan 2020 évben kertilt aktivalasra.
Elszamolt értékcsokkenési leiras. Terv szerinti értékcsokkenési leiras leirasi modszerek szerint: 2022. évben
linearis leirasi modszerrel 7 637 e Ft, mig hasznalatbavételkor egyosszegben 2 301 e Ft értékcsokkenés
keriilt elszamolasra.
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kornyezet védelmét kdzvetleniil szolgald targyi eszkdzok.

A kornyezet védelmét kozvetleniil szolgald targyi eszkdozok Tarsasagunknal nincsenek nyilvantartva a h
3.2 Készletek

adatok eFt-ban
Készletek 2022 2026
megnevezeése
Alapanyagok 588 304
Kiskereskedelmi 520 281
aruk
Aruk 27 23

Tarsasagunk 2023 évben csokkentette vendéglatdé egységben, az elézd évekhez képest kisebb
Osszegll arukészletet tartott.

3.3. Kovetelések

adatok eFt-ban

Kovetelés megnevezése 2022 2023
Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol 717 667

(vevok)

Szallitoknak adott eldlegek 650 541
Munkavallaloknak folyositott elélegek 28 77
Egyéb kovetelés 41 128
KOLTSEGVETESI KIUTALASI IGENYEK 1831 941
KAUCIOK 820 820
Osszesen 4087 3174

2019 évben kivezetésre keriilt a kozosségi alapellatdsokhoz kapcsolddé Bérminimum tdmogatas,
helyette Bérkompenzacié keriilt bevezetése, melynek 2023 évi fajlagos Osszege 21. 188.- Ft /
feladategységként keriilt meghatarozasra, éven beliili elszamolasi kotelezettséggel.

3.4. Aktiv idobeli elhatarolasok

Aktiv idobeli elhatarolasok részletezése adatok eFt-ban
2022 2023
Bevételek aktiv idobeli elhatarolasa
Emberi Eréforras Minisztérium 41 0
Bp. Fév. XV. keriileti Onkormanyzat 289 320
Koltségek, raforditasok aktiv idébeli 353 2592
elhatarolasa
Aktiv id6beli elhatarolasok Osszesen 683 2912
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3.5. Sajat toke
A sajat toke valtozasat a 2021 évi eredmény okozta.

Jogcimek
adatok eFt-ban
“‘ 2EI S| =25 Eq4 238 €2 s
£ == 8| 2 01 E323 |E32
N o g 8| ¢ — 5 5 3 °
7 N5 £ E
2 A
= =
Nyit6 egyenleg 3 000 12 143 15 966
2022 évi Adozott 3 000 823 15 966
eredmény
2023 évi Adozott 3000 1047 17013
eredmény
Zaro6 egyenleg 3 000 14 013 17013
3.6. Céltartalékok
Tarsasagunknal 2023 évben céltartalék képzés nem tortént.
3.7.Hosszu lejaratu kotelezettségek
Tarsasagunknak 2023. évben nincs hosszu lejarati kotelezettsége.
Kotelezettségek megnevezése adatok eFt-ban
2022 2023
MAK normativ tdmogatashoz kapcsolodd 0 0
kotelezettségek
Hosszu lejaratu kotelezettségek dsszesen 0 0
3.8.Rovid lejaratu kotelezettségek
Kotelezettségek megnevezése adatok eFt-ban
2022 2023
MAK normativ tdmogatashoz kapcsolodd 4268 4175
kotelezettségek
Egy¢éb kotelezettségek 0 772
Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbol 1554 116
(szallitok)
ADOHATOSAGI FOLYOSZAMLAK - Adénemenként 7623 10 705
JOVEDELEMELSZAMOLASI SZAMLA 17 150 21 682
Rovid lejarati kotelezettségek Gsszesen 30 786 37 450
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3.9. Passziv iddbeli elhatarolasok

Passziv id6beli elhatarolasok részletezése adatok eFt-ban
2022 2023

Bevételek passziv idobeli elhatarolasa 0 0

HALASZTOTT BEVETELEK 23 404 17 839

Fejlesztési célra kapott timogatas elhatarolasa FP 2 785 1998

Fejlesztési célra kapott tamogatas elhatarolasa Bp. XV. Ker 1311 1395
Onk.

Fejlesztési célra kapott tamogatas elhatarolasa FS 1253 725

Egyszeri Tamogatas 327/2012 Korm.R. 55/B. § alapjan_2015 2 602 2 354

Fejlesztési célra kapott tamogatas elhatarolasa REH _2017- 15 453 11 367
2019

Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa 806 126

Meérlegfordulonap elétti idészakot terheld koltségek, 806 126

raforditasok elhataroldsa
Passziv id6beli elhatarolasok 6sszesen 24210 17 965
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4. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

1. Ertékesités nettd arbevétele

Az Elelmiszerbank jovoltabol, élelmiszermentés keretében 2023 évben 10 672 918.-Ft dsszértékii adomanyt

Tevékenységek adatok eFt-ban
CELSZERINTI - ALAPTEVEKENYSEG BEVETELEI 2022 2023
Rehabilitacios foglalkoztatas értékestés bevételei 0 0
Rehabilitacios foglalkoztatas szolgaltatasi bevételei 0 0
Ettermi értékesitési bevétele 34171 41326
OSSZESEN 34171 41 326
VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELEI 840 840
Ingatlan bérbeadas bevételei 0 0
Szellemi termék bérbeadas bevételei 840 840
BEVETELEK osszesen 35011 42 166
yéb bevételek
EGYEB BEVETELEK adatok eFt-ban
2022 2023
Ertékesitett immat. javak és targyi eszkozok 0 2 500
Ertékesitett, atruhazott, engedményezett eszk. 106
Kareseményekkel kapcsolatos kapott bevételek 121 90
Behajthatatlannak mindsitett és leirt kovetelésekre kapott 41
Osszegek
Kapott birsagok, kotbérek, fekbérek, késedelmi kamatok, 28 12
kartéritések
VISSZAFIZETESI KOTELEZETTSEG NELKUL 328 568 347 340
KAPOTT TAMOGATASOK
Koz06sségi alapellatas - Pszichiatriai szolgalat / Bérminimum 64 039 72 313
tamogatas
Ko6zosségi alapellatas - Szenvedélybeteg szolgalat / 16 540 17 961
Bérminimum tdmogatas
Onkorményzati timogatas: Bp. XV. ker. 3 847 4188
VEKOP 0 0
Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tamogatas 204 932 222 756
Egyszeri Tamogatas 327/2012 Korm.R. 55/B. § alapjan 209 0
Agazati potlék 18 171 19 448
Kértérités 65 7
Elelmiszerbank - Elelmiszermentés 13 590 10 673
Kiilonféle egyéb bevételek 383 60
KifizetOhelyi koltségtérités 124 131
Véglegesen fejlesztési célra kapott tdmogatas FP 789 787
Véglegesen fejlesztési célra kapott tamogatas REHAB FOGL 4 815 6 090
Véglegesen fejlesztési célra kapott tamogatas FS 488 528
Véglegesen fejlesztési célra kapott timogatds BP15 543 558
Kerekitési kiillonbozetek, rendezések 3 45
Kapott bankkamat 1 1
EGYEB BEVETELEK ésszesen 328 539 347 340

osztottunk szét a raszorultak kozott.

.
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XI. A kozhasznu feladat ellatasahoz kapott koltségvetési tamogatasok felhasznalasanak bemutatasa

adatok eFt-ban

Fokonyvi Megnevezés Rehabilitacios FP FS BP15 | Agazati
szam foglalkoztatas potlék
1 Beruhazasok, Felhalmozas 1878 869 641 0
51 ANYAGKOLTSEGEK 5192 6952 2030 2431
52 IGENYBE VETT
SZOLGALTATASOK KOLTSEGEI l4455) 12282 23541 1340
53 | EGYEB SZOLGALTATASOK
KOLTSEGEI 249 3956 732 75
54 BERKOLTSEG 186726 41928 | 11575 17 902
55| SZEMELYIJELLEGU EGYEB
KIFIZETESEK 6515 2778 499 91
56 BER ES JUTTATASOK
JARULEKALI 7615 4379 756 1546
57 Ertékcsdkkenési leiras 3723 1500 0 315
86 | EGYEB RAFORDITASOK 0 729 106 27
Osszesen: 226 353 74 504 18052 5120 19 448
XII. Koltségek, raforditisok bemutatisa
Koltségek megnevezése adatok eFt-ban
2022 2023
Anyagjellegii raforditasok 76 932 71 438
Személyi jellegii raforditasok 264 358 294 244
Ertékcsokkenési leiras 9938 9 652
Egyéb raforditasok 2 651 23 975
Pénziigyi miiveletek raforditasai 218 0
Osszes koltség, raforditas 362 727 399 309
XIII. Tajékoztato rész
1. Munkaiigyi adatok, 1étszam, kereset és egyéb munkajovedelem
. ’Atlagos . Osszes brutto Egyéb bruttd
Megnevezés allomanyi e
g e kereset munkajovedelem
Iétszam, 6
Teljes munkaidében alkalmazasban allok 19 115049 2 156
Ebbdl: nék 10 68 550 1384
Nem teljes munkaidoben alkalmazasban allok 99 127 610 113
munkaszerzédés szerint havi atlagban 60 5 3205
munkaodranal révidebb munkaidében
Egyéb foglalkoztatottak 2
Alloméanyba nem tartozék 3133
A Szervezet tevékenységében résztvevok egyiitt 125 317 547 3653
Budapest, 2024. 05. 31.
B
Ugyvezeté
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TAGGYULESI JEGYZOKONYV KIVONAT
) ) Cg. 01-09-884072 cégjegyzékszamu
HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségtigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kfft.

taggylilésérol
A taggyiilés helye 1047 Budapest, Fati ut 71.
A taggyiilés idépontja 2024. 05. 31.
Jelen vannak Pintér Erika (tag, iigyvezetd) 21 db szavazat
Kovacs Csaba (tag) 9 db szavazat

Vasvari Pal (konyvvizsgalo)
Napirendi pontok:

1. 2023. évi beszamolo6 elfogadéasa
Az Ugyvezetd ismertette a 2023. évi Mérleg, az Eredménylevezetés, Kiegészitd
Melléklet, valamint a Kézhaszntisagi Melléklet tartalmat.
Az Ugyvezetd bemutatta a Fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentést.

1/2024.(05.31.). szamu Taggyiilési hatarozat
A Kft. tagjai elfogadtak a Beszamolot és egyuttal megbizzak az Ugyvezetdt, hogy
letétbe helyezéssel kapcsolatban intézkedjen az Igazsagligyi Minisztérium
Céginformacios ¢és az Elektronikus Cégeljarasban Kozremiikoddé Szolgalat felé.

2. Dontés az adézott eredmény felhasznélasarol

Az Ugyvezeté tajékoztatja a taggyiilést, hogy a Tarsasag 2023. évi egyezd mérleg-
fo0sszege 72 428 e Ft, az adozott eredménye pedig 1 047 e Ft (nyereség).

Az adozott eredmény felhasznalasa: az eredménytartalék terhére kertil elszamoldasra.
2/2024.(05.31.). szamu Taggyiilési hatdarozat

A Kft. tagjai egyhangllag elfogadtdk az Ugyvezetd javaslatat. A tarsasag a
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a tarsasagi szerzédésben
meghatarozott kozhasznt tevékenységére forditja.

Egyéb napirendi pont nem 1évén az Ugyvezetd a taggyiilést berekeszti.

Budapest, 2024. 05. 31.

Kovacs Csaba P.i_ntér Erika
tag Ugyvezeto

Vasvari Pal
(konyvvizsgalod)

1/2024.(05.31.), 2/2024.(05.31.).
e



FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A Human Sztrada Nonprofit Kft tulajdonosainak
Vélemény

Elvégeztem a Human Sztrada Nonprofit Kft, cégjegyzékszam 01-09-884072 ("a Tarsasag") 2023. évi
egyszeriisitett éves beszamoldjanak konyvvizsgalatat, amely egyszeriisitett éves beszamolo a 2023. december
31-i fordulonapra készitett mérlegb6l — melyben az eszkozok és forrasok egyezé végdsszege 72.428 EFt, az
adozott eredmény 1.047 EFt nyereség -, és az ugyanezen idOponttal végzddd iizleti évre vonatkozod
eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek Osszefoglalasat is tartalmazo
kiegészité mellékletbdl all.

Véleményem szerint a mellékelt egyszertsitett éves beszamold megbizhato és valos képet ad a Tarsasag 2023.
december 31-én fennalld vagyoni és pénziigyi helyzetér6l, valamint az ezen idéponttal végz6dd tizleti évre
vonatkoz6 jovedelmi helyzetér6l a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelrél szo6lé 2000. évi C. térvénnyel
Osszhangban (a tovabbiakban: ,,szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatomat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a kdnyvvizsgalatra
vonatkozd6 — Magyarorszagon hatalyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottam végre. Ezen
standardok értelmében fennalld felel6sségem bdvebb leirdsat jelentésem ,,A kdnyvvizsgdlo egyszerisitett éves
beszamold konyvvizsgalataért vald felelossége™ szakasza tartalmazza.

Fiiggetlen vagyok a tarsasagtdl a vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar
Konyvvizsgaldi Kamara ,, A konyvvizsgaloi hivatds magatartasi (etikai) szabalyair6l és a fegyelmi eljarasrol
sz6l6 szabalyzata”-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai
Standardok Testillete altal kiadott ,,Konyvvizsgalok Etikai Kodexe”-ben (az IESBA Kodex-ben) foglaltak
szerint, és megfelelek az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eléirasoknak is.

Meggy6z6désem, hogy az altalam megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nytjt
véleményemhez.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6ssége az egyszeriisitett éves beszamoloért

A vezetés felelds az egyszerisitett éves beszamolonak a szdmviteli torvénnyel 6sszhangban torténd és a valds
bemutatas kdvetelményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsd kontrollért, amelyet a vezetés
sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akar csalasbol, akar hibabdl eredé 1ényeges hibas allitastol
mentes egyszerisitett éves beszamol6 elkészitése.

Az egyszerlsitett éves beszamold elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje a Tarsasagnak a
vallalkozas folytatasara vald képességét és az adott helyzetnek megfeleléen kozzétegye a vallalkozas
folytatasaval kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén alapulo
egyszerUsitett éves beszamolo Osszeallitasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébdl kell kiindulnia,
ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltéré rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység
folytatasanak ellentmondé tényez6, koriilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek a Tarsasag pénziigyi beszdmolasi folyamatanak feliigyeletéért.
A Kkonyvvizsgalé egyszeriisitett éves beszamolé konyvvizsgalataért valé felelossége

A konyvvizsgalat soran célom kelld bizonyossagot szerezni arrédl, hogy az egyszeriisitett éves beszamolo egésze
nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabol ereddé 1ényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a
véleményemet tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaldi jelentést bocsassak ki. A kelld bizonyossag magas foku
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal &sszhangban
elvégzett konyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként 1étez6 1ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek
csalasbol vagy hibabol, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerii lehet az a varakozas, hogy ezek dnmagukban
vagy egyiittesen befolyasolhatjdk a felhasznalok adott egyszerlsitett éves beszamolo alapjan meghozott
gazdasagi dontéseit.
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A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgalat egésze soran szakmai megitélést
alkalmazok és szakmai szkepticizmust tartok fenn.

Tovabba:

Azonositom ¢és felmérem az egyszeriisitett éves beszamolo akar csalasbol, akar hibabol eredd 1ényeges
hibas allitasainak a kockazatait, kialakitom és végrehajtom az ezen kockdzatok kezelésére alkalmas
konyvvizsgalati eljardsokat, valamint elegend6 és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a
véleményem megalapozasadhoz. A csalasbol eredd 1ényeges hibas allitas fel nem tarasanak a kockazata
nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csalds magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szandékos
kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a bels6 kontroll feliilirasat.

Megismerem a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzek meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleléek, de nem
azért, hogy a Tarsasag belsd kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoan véleményt nyilvanitsak.

Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a vezetés altal készitett
szamviteli becslések és kapcsolddod kozzétételek €sszertiségét.

Kovetkeztetést vonok le arrdl, hogy helyénvald-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatdsanak elvén
alapuld egyszeriisitett éves beszamold Osszeallitasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
alapjan arrél, hogy fennall-e lényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel
kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a Tarsasag vallalkozas folytatasara vald
képességét illetben. Amennyiben azt a kdvetkeztetést vonom le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn,
fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésemben fel kell hivhom a figyelmet az egyszerlisitett éves
beszamoldban 1évo kapcsolodo kdzzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleldek,
mindsitenem kell véleményemet. Kovetkeztetéseim a fiiggetlen konyvvizsgdloi jelentésem datumaig
megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli események vagy feltételek azonban
okozhatjak azt, hogy a Tarsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

Ertékelem az egyszertisitett éves beszamold atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat, beleértve a
kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az egyszerlsitett éves
beszamoldban teljesiil-e az alapul szolgalod ligyletek és események valds bemutatasa.

Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozom - egyéb kérdések mellett - a kdnyvvizsgalat
tervezett hatokorét ¢s iitemezését, a konyvvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve a Tarsasag altal
alkalmazott belsé kontrollnak a konyvvizsgalatom soran altalam azonositott jelentds hianyossagait is,
ha voltak ilyenek.

Budapest, 2024. majus 31.

Vasvari Pal

kamarai tag konyvvizsgald
1039 Budapest, Zrinyi u 41
kamarai tagsagi szam: 007076
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KOZHASZNUSAGI MELLEKLET

A 2023. EVI EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOHOZ
Késziilt a ,,Melléklet a 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelethez” alapjin

1. Szervezet azonosito adatai

A Szervezet neve HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és
Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felel0sségili Tarsasag

A Szervezet székhelye 1044 Budapest, Megyeri ut 41.

Szervezet adoszama 21923528-2-41

Képviselo neve Pintér Erika

Cégjegyzékszam 01-09-884072

Vezetve a Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga nyilvantartasaban
Bejegyzes kelte: 2007/09/27 Kozzétéve: 2007/10/18

A jogelod cég(ek) adatai HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és
Foglalkoztatasi K6zhasznu Térsasag

Cégjegyzékszam 01-14-000524

A kozhasznusagi fokozat Fokozat: Kozhasznl

adatai

Eurépai Egyedi Azonosito: HUOCCSZ.01-09-884072

Képviselo neve: Pintér Erika

Keltezés:

Budapest, 2024. 05. 31.

Képviseld aldirasa

]
KOZHASZNUSAGI MELLEKLET
2023



' l 1 4

H u M A N 1047 Budapest, Féti ut 71. M Tel./fax: 784-9814
u 1 E-mail: info@humansztrada.hu B www.humansztrada.hu
Nonerollt BT Adoszam: 21923528-2-41 m Cégjegyzékszam: 01-09-884072

.
>

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenység “

A HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Kozhasznu Tarsasagot 2004-
ben alapitotta 3 maganszemély, budapesti székhellyel, olyan hatranyos helyzeti emberek komplex ¢&s
hatékony segitésére, akik szocialis vagy egészségiigyi allapotuk alapjan timogatasra szorulnak. Szervezetiink
2013. évi V. torvény (Ptk.), Az egyes jogi személyek atalakulasarol, egyesiilésérol, szétvalasarol szolo 2013.
évi CLXXVIL torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatasarol szolo 2011, évi CLXXV. torvény eldirdsai alapjan kozhasznu szervezetnek
mindsiilé nonprofit korlatolt felelésségli tarsasag. Tevékenységével hozzajarul a tarsadalom és az egyén
kozos sziikségleteinek kielégitéséhez, tobbek kozott az alabbi kozhaszn célok elérése érdekében:

e Szocialisan raszorultak, hatranyos helyzeti emberek részére személyes gondoskodas nytjtasa, mely
magaba foglalja a szocialis alapszolgaltatasok és a szakositott ellatasok biztositasat.
e A megvaltozott munkaképességii személyek szamara piacképes és védett munkahelyek biztositasa,
mitkodtetése, foglalkoztatasuk eldsegitése, rehabilitacios foglalkoztatas keretében.
Alaptevékenységiink szocialis tevékenység, megjelenésében pszichiatriai-, és a szenvedélybeteg kozosségi
ellatas.
Agazati azonosito szam: $0251710.

Szolgaltatasok, megszervezett tevékenységek

Szocidlis szolgadltatdsi tevékenység

Szervezetiink 2006 ¢évtdl allami feladatfinanszirozds alapjan mikodtet kozhaszna, pszichiatriai és
szenvedélybeteg kozosségi ellatd szolgalatokat. Egyezden a 2020-as évvel, a Beszamold benyujtasakor 316
f6 kliens ellatasara van a Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo térvény szerint érvényes
megbizasunk. Ellatasi teriiletiink Budapest Fovaros-, és Pécel varos kozigazgatasi teriilete.

A szolgalatok finanszirozasi formaja normativ tdmogatas.

Felndttképzési tevékenység

A felnéttképzeés atalakulasa jelentds feladat elé allitotta szervezetiinket. Vezetdi dontés szerint e
tevékenységiinket a megvaltozott koriillmények mellet is folytatjuk, hiszen a feladatellatas soran keletkezo
hozzaadott értéke elvitathatatlan. Szervezetiink a felndttképzésrol szolo 2013. évi LXXVIL térvény szerinti
feln6ttképzési nyilvantartasba vételi engedéllyel rendelkezik.

Az engedélyez06 hatosag a szervezetet B/2020/000460 nyilvantartasi szamon jegyzi.

Gazdasdgi-villalkozdsi tevékenység
Szellemi termék bérbeadasi tevékenység.

Vendéglatdipari tevékenység

2021-ben megnyitottuk vendéglatoipari egységiinket, a 1047 Budapest, Foti Gt 71. szam alatt talalhato
étteremet. Az étteremben védett munkahely keretében megszervezett tevékenységként, a megvaltozott
munkaképességli munkavallaléink szamara IehetOséget teremtiink a ,piaci” koriilmények kozotti
munkavégzésre.

Rehabilitacios foglalkoztatds

A rehabilitacios foglalkoztatas 2011-es évben kezdddott meg 35 fovel. Akkreditalt foglalkoztatoként a
TAMOP 111 projekt keretében részesiiltiink bértdmogatasban, valamint beruhazasi timogatasban.
Szervezetiink 2023-ben 113 f6 foglalkoztatasat vallalta, kotelezettségeinknek, szakmai célkitiizéseinknek
eleget tettiink. A munkavallalok meglévé képességeinek megfeleld, rehabiliticios céli munkavégzés
keretében a kdzhasznll tevékenységeinkhez kapcsolodoan biztositjuk a foglalkoztatast. Szervezetiink tovabbi
foglalkoztatasi programokban (pl. VEKOP) is folyamatosan jelen van.

]
KOZHASZNUSAGI MELLEKLET
2023



' l 1 4

H u M A N 1047 Budapest, Féti ut 71. M Tel./fax: 784-9814
u 1 E-mail: info@humansztrada.hu B www.humansztrada.hu
Moneroflt BT Adoszam: 21923528-2-41 m Cégjegyzékszam: 01-09-884072

.

Szervezetiink 3 telephelyen, 462 nm-en valosit meg védett foglalkoztatast. A teriiletek jellemzbéen iroda h

helyiségek, illetve vendéglatdipari céli helyiség.

Foglalkoztatasi rendszeriink oltalom alatt 4ll, a Védjegy lajstromszama 207299. A ,,Megfelel6’ Megélhetést
Biztosito Foglalkoztatasi Program”, a D’LEPO.

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. a vonatkozo
torvényi szabalyozasok naprakész ismeretére torekszik, azokat magara nézve kotelezo érvényilinek tekinti.
Szervezeti kultiraja dinamikus, a szervezet fejlodéséhez, valtozasaihoz alkalmazkodé jellege a szervezet
tulélése és sikeressége szempontjabol kulcsfontossagu.

Az utébbi évek igen jelentds valtozasainak tiikkrében elmondhatd, hogy szervezetiink legfobb értéke a
kollektivizmus, a kolcsonos kotelezettségvallalas, a lojalitas.

Kollégaink foglalkozasbiztonsag mellett a szakmai kapcsolatokat és eseményeket helyezik el6térbe, amelyek
a munka ¢és a hosszabb tavu karrier szempontjabol fontosak, ezért aldozatokat is képesek hozni.

A feladatorientaltsag mellett nagy hangsulyt fektetnek a szakmai kapcsolatok mindségére is. A csoportos
dontéshozatalt preferaljuk az egyéni helyett, nem kisebbitve az egyén hozzaadott értékét a csoport
teljesitmény¢hez.

A hatarozottsag, az asszertiv viselkedés, az ambicio, a sajat jogok megvédésének képessége kozponti értéket
képvisel. Preferalt a konfliktus megoldas és a versengés. Szervezetiinknél hatarozott, 6nallé dontéseket hozo,
asszertiv vezetOk vannak. A felmertilo problémakat igyeksziink logikus, és racionalis moédon megoldani.

Szervezetiink a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet, valamint a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz6lo 1993. ¢évi III. torvény rendelkezéseinek megfelelden, Osszhangban a vonatkozo torvényi
rendelkezésekkel, a Szenvedély és Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasara vonatkozo kozhasznu
tevékenységét az alabbi tartalommal mutatja be:

Szervezetiink a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl 1993. évi III. torvény alkalmazasaban szocialis
szolgaltato.
Elnevezésében:

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft — Szenvedély- és Pszichiatriai betegek Kozosségi Ellatasa.

2.1. A kozosségi ellatas onallo alapszolgaltatas a szocialis szolgaltatasok kozott

Az alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési dnkormanyzat segitséget nyujt a
szocidlisan réaszorulok részére sajat otthonukban ¢és lakokornyezetilkben o©nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbol vagy mas okbol szdrmazd
problémaik megoldasaban.

Szervezetiink kizdrolag az 1993. ¢évi III. torvény 65/A. §-ban meghatdrozott szocialis
alapszolgaltatdsokat nyujtja. Jogszabalyi rendelkezés hianyaban a szocialis szolgaltatokra a
szocidlis intézményekre vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni. A szocialis intézmény:
a hivatkozott térvényben meghatarozott nappali, illetve bentlakdsos vagy tdmogatott lakhatast
nyljtod szervezet.

A szervezet a pszichiatriai betegek és szenvedélybetegek kozosségi ellatasa tekintetében, mint
magyarorszagi székhely( jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag fenntartonak mindsiil.

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft fenntartoként koteles biztositani a szocilis intézmény folyamatos
miikddésének feltételeit, amelyhez az allam szocialis szakmai programok meghirdetésével nyujt segitséget.
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2.2. A szolgaltatasok célja, feladata «

A kozosségi ellatas célja, hogy az altala gondozott pszichés problémaval kiizd6 ellatottak integralt és teljes
jogu tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve, ha betegségiikbdl adddoan mar kirekesztodtek a
tarsadalombol, reintegralédjanak a kozosségbe. Ennek érdekében a gondozds és a pszicho-szocialis
rehabilitacié minden formajat az igénybe vevé otthonaban, illetve lakokornyezetében biztositja.

Ezen tevékenységiink altal segitséget nydjtunk a szenvedélybeteg-, €s pszichiatriai betegek szamara
egészségi, pszichés allapotuk javitasaban; meglévé képességeik ¢€s készségeik megtartasaban, illetve
fejlesztésében; a mindennapi életiikben adddd konfliktusok feloldasaban és problémaik megoldasaban; a
szocialis valamint mentalis gondozasukban, az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutasukban.

A szolgéaltatas olyan hosszu tavi, egyéni sziikségletekre alapozott gondozast kinal, amely nagymértékben
épit az ellatottak aktiv és felelds részvételére, valamint a természetes kozosségi eréforrasokra, dket is oktatva
és tamogatva.

Szervezetiink elkotelezett a jogszabalyi €s szakmai kdvetelmények teljesitése, a mindségbiztositasi rendszer,
valamint a szakmai munka eredményességének folyamatos fejlesztése irant.

Ennek érdekében folyamatosan kovetjik szervezetiink életét, mikodését meghatarozd szabalyozasokat,
koriilményeket, ¢és az évenkénti feliillvizsgalat eredményei, tapasztalatai alapjan aktualizaljuk
mindségpolitikankat, intézményi szervezeti stratégiat, mindségcéljainkat valamint teljes mindségbiztositasi
rendszeriinket.

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma 2018. majus 18-an megjelentette a szenvedélybetegek, illetve
pszichiatriai betegek részére nyujtott alapszolgaltatasok, kozottiik a kozosségi ellatasok szakmai ajanlasait.

A szakmai ajanlas f6 iranyelvként kimondja, hogy a kozdsségi ellatas 6nalldo alapszolgaltatds a szocialis
szolgaltatasok kozott. A szakmai ajanlasok megjelenése nagy segitséget jelentett a szolgalatok
mikodtetésében, némileg 0j aspektusbol kozelitve az alapellatds szerepét a szocialis szolgaltatdsok
rendszerében.

2019. oktéber 12.-én jelent meg a pszichidtriai betegek kozdsségi ellatasa, tovabba a szenvedélybetegek
kozosségi ellatasat végzé szolgaltatok szamara késziilt a Szociadlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag
Modszertani FOosztalya gondozasdban egy Kkitoltési Utmutatd a szakmai ajanlasok mellékleteinek
kitoltéséhez. 2019 évben valtozott tovabba Szakmai ajanlds Szenvedélybetegek részére nyujtott kdzosségi
alapellatas szolgaltatast biztositok szamara elnevezésii dokumentum 2. szamua melléklete.

Fenntartoi feladatként jelent meg az 10j dokumentacidos kotelezettség adaptalasa az adminisztracios
rendszerbe. Az ajanlasok szempontrendszerének megismerésére a kozosségi gondozdk részére szervezett
belsd képzés keretében biztositottunk lehetéséget. fgy a valtozasok bevezetése gordiilékeny volt.
Szervezetiink a naprakész kliens adatbazis, valamint az esetkezelés nyilvantartasanak biztositasa érdekében
sajat fejlesztésii online szoftvert lizemeltet.

Az altalunk ,,Margaréta szoftvernek” nevezett rendszer igen jelentds fejlesztésen esett at, biztositva ezaltal a
hatalyos jogszabalyoknak valé megfelelést.

Elmondhatjuk, hogy a rendelkezések bevezetése hataridében megtortént.

A pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatd rendszerének folyamatos atalakulasa, fejlodésének
eredményeképpen {6 feladatként lett meghatarozva a bentlakasos intézményi keretek atalakitasa révén
az alapellatasi szolgaltatdsok megerdsitése. Amelynek f6 feladata tovabbra is, hogy a szolgaltatast
igénybe vevd megszokott kornyezetében, képességeinek fejlesztése révén alkalmassa valjon az 6nallo
¢letvitelre és aktiv részese maradjon a tarsadalomnak.

A pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi ellatas célcsoportjat az otthonukban €16, intenziv
tamogatast igényld, hosszan tartd pszichiatriai problémaval él0k képezik, akik pszichiatriai kezelésben
részesiilnek, betegségiik ambulans szakorvosi ellatas mellett egyensulyban tarthato,

ugyanakkor a sziikségleteiknek megfeleld életviteliik, rehabilitacidéjuk és szocialis biztonsaguk intenziv
kozosségi ellatassal segithetd optimalisan.
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A szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi ellatashoz kapcsolddo szakmai ajanlas kimondja: h
»A kozosség nemcsak az egyén integralodasat segitd tarsas kornyezet, hanem szocialis védéhalo is,

melynek megtarto erejét, eszkozrendszerét hasznalni kell a szenvedélybetegek ellatdsaban is.

Ismert, hogy az intézményi ellatds hatékonysaga csokken azaltal, hogy a kezelés alatt kiemeljiikk a

klienst a szocidlis kornyezetébdl, mikozben a stressz keletkezésének helyszinén a hozzatartozok

semmilyen segitséget, tAmogatast nem kapnak a kivant valtozas megvaldsuldsa érdekében, a kliens

pedig ritkan tanulja meg az intézményben az otthoni stressz kezelésében hatékony eszkozoket.

A hatékonysagot csak komplex, integralt modon, az ellatott csaladjanak és kérnyezetének bevonasaval

lehet névelni.”

Természetesen fontos tény az is, hogy a pszichiatriai betegek intézményi ellatasa feltétleniil sziikséges,
de nem elegendd, ugyanis a szocialis kornyezetbdl kiemelt kliensek nem szembesiilnek a stressz
keletkezésének helyszinén adddod koriilményekkel, a csalad, illetve hozzatartozok hozzaallasanak
modjaval, igy a lakokdrnyezetbe visszakeriilve folytatjak a kezelést, megel6z6 ¢életmodjukat, ezaltal
csokkentve a hatékonysagot. Ezért érezziik fontosnak egy olyan szocialis-rehabilitacios halod kiépitését,
mely lehetdvé teszi a pszichiatriai és szenvedélybetegek lakokodrnyezetében torténd ellatasat, csoportos
rehabilitaciojat, motivalasat, teljesebb élethez valo jutdsanak lehetoségét; foglalkoztatasi programokba
torténd bevonasat.

Ezen tevékenységiink altal segitséget nydjtunk a szenvedélybeteg-, €s pszichiatriai betegek szamara
egészségi, pszichés allapotuk javitasaban; meglévé képességeik €s készségeik megtartasaban, illetve
fejlesztésében; a mindennapi életiikben adddd konfliktusok feloldasaban és problémaik megoldasaban; a
szocialis valamint mentalis gondozasukban, az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutasukban.

A szolgaltatas olyan hossza tavl, egyéni sziikségletekre alapozott gondozast kinal, amely nagymértékben
épit az ellatottak aktiv és felelds részvételére, valamint a természetes kozosségi eréforrasokra, ket is oktatva
és tdmogatva.
Orémmel mondhatjuk, hogy 2023 évben a szolgalatok kapacitisa nem valtozott, igy jelenleg

e 256 6 pszichiatriai beteg, valamint

o 60 f6 szenvedélybeteg ellatasara van lehetdség.

Egy kozosségi gondozd, vagy kdzosségi koordinator legfeljebb 25 {6 ellatottrél gondoskodhat. A k6zosségi
gondozo vagy kozosségi koordinator tovabbi 10 {6 ellatottrol gondoskodhat, amennyiben a gondozottak
legalabb felénél a rehabilitacios folyamat intenzitdsa nem haladja meg a havi 4 talalkozast.

2.3. Célesoport
Az ellatasi teriileten bejelentett lakcimmel rendelkezé vagy életvitelszeriien a teriileten tartozkodo,

elsésorban a sajat otthonukban €16, nem akut veszélyezteté allapotu szenvedély- és pszichiatriai betegek,
akiknek a betegsége ambulans szakellatds mellett egyenstulyban tarthatd, és akik életviteliikkben, valamint
szocialis helyzetiik javitasaban igényelnek segitséget.

Szervezetiink a megkeresé tevékenység hatékonysagahoz tartozonak érzi azoknak a rendezvényeknek
szervezését, melyek a lakossag érzékenyitését szolgaljak, tovabba a média kommunikacids csatorndinak
igénybevételét, szorolapok, plakatok kihelyezését.

2.4. A feladatellatas szakmai tartalma, modszerei

A kozosségi ellatas szolgaltatasanak modszertana komplex és integralt. Szervezetiink szocialis szolgaltatasi
tevékenységét két teriiletre osztjuk.
Egyrésza

o kotelezb szolgaltatasi elemek,

e masrészt az egyéb, a kotelez6 elemeken kiviili szolgaltatascsomagra.
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A szolgaltatascsomag kialakitasanak, és folyamatos bdvitésének szandéka az, hogy az ellatas képes legyen «
rugalmasan alkalmazkodni az igénybe vevOk, valamint az adott kozosség valtozd igényeihez. A
szolgaltatasok bovitésének lehetdsége szervezetiinknél a 2011-t6] megjelend rehabilitacios foglalkoztatas
adta. 2023-ban 113 {6 megvaltozott munkaképességli munkavallalot foglalkoztatunk.

A foglalkozasi rehabilitacid6 megvalosulasahoz rendelkezésre alld munkahelyek az allami
feladatatvallalasként végzett kozosségi alapellatashoz kapcsolddd nyitva allo helységekben 1étesiiltek. A
munkafeladatok egyrészt kozvetve az ellatas helyszineihez kothetdk, azok folyamatos iizemben tartasat
szolgaljak (épiiletgondnok, takaritd, portas), masrészt kdzvetleniil az alapellatashoz kapcsolddnak, mint a
kozosségi gondozo, megkereséd tevékenység, személyi segitdi tevékenység, hivatalsegéd-, kézbesitd
feladatok.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok altal allokalt humanerdforras szabad kapacitasanak
hasznalatba vétele lehetdséget biztosit a kovetkezd szolgaltatasok biztositasara:
o személyi segitdi tevékenység — kisérd biztositasa, az igénybe vevo sziikségletei szerint: szocialis-,
egészségligyi intézménybe, postara, bankba, bevasarlashoz, intézményi-, csaladi programokhoz,
o ¢lelmiszer adomanyok — az Elelmiszerbankkal valé egyiittmiikodés keretében— napi-, és tartos
¢élelmiszerek juttatasa a raszoruloknak.

Szolgaltatasi elemek
e Megkeresés
Tanacsadas
Esetkezelés
Gondozas, mentalis gondozas
Készségfejlesztés
Az esetkezelés a szolgaltatdsnyujtas teljes idOtartama alatt folyamatosan megjelenik, az egyes
pszichoszocialis rehabilitacios tevékenységi elemeken keresztiil.
A készségfejlesztés, mint szolgaltatasi elem hangstlyosan van jelen, de a mentalis gondozasi tevékenység
szerves részét képezi.

A koz0sségi pszichiatriai ellatas szolgaltatasanak modszertana komplex és integralt.

A kozosségi ellatas a pszichoszocialis rehabilitacid eszkoztaraval segiti a kozosségi ellatas az igénybe vevok
felépiilését :
e akliensek megkiizdési képességének erdsitésével,
Onsegitd aktivitasuk 0sztonzésével,
felelosségérzetiik ébren tartasaval,
készségfejlesztéssel,
személyes szabadsaguk tiszteletben tartasaval,
erdforrasok felkutatasaval,
segitd intézmények kozti egyiittmiikodés serkentésével,
hozzatartozok tamogatasaval.

A szolgalat munkatarsai a fent emlitett szolgaltatasokat az ellatott otthondban, a nyitva allo helyiségeiben:

e 1047 Budapest, Foti ut 71.,

e 1045 Budapest, Rozsa utca 3. A. épiilet fszt. 1.,

e valamint a 1045 Budapest, Rozsa utca 3. A. épiilet fszt. 2.,
illetve lakokornyezetében, vagy az ellatott elofordulasi helyén személyesen biztositjak vagy kozvetitéssel,
szervezéssel, tanacsadassal segitik az azokhoz valé hozzajutast.
A szolgaltatasnyujtas rendszerességét a munkatarsak az ellatottal k6zosen hatarozzak meg, mely a kliens
személyes céljaira €s egyéni sziikségletekre alapozott gondozasi tervben keriil rogzitésre.
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3. Foglalkozas, foglalkoztatas «

3.1. Fejleszto foglalkoztatas

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. az alapellatast
igénybe vevld ellatottak munkadba allitdsa érdekében, 2019 évben a fejleszté foglalkoztatasra kiilsé
foglalkoztatoval, a Rehab Force Nonprofit Kft.-vel kotott egyiittmitkodési szerzodést.

Ennek elsédleges oka az volt, hogy a munka vilagaba torténdé integracid, re-integracio minden szinterét,
egymasra ¢€pild rendszerben tudjuk biztositani az ellatotti kor készségeinek, ¢és képességeinek
legmegfelelobb munkavégzési koriilményeket.

Szervezetiink Szocialis szolgaltatokent 2020. december havaban tovabbi egyittmiikodési megallapodast
kotott az Ujpest Onkormanyzatanak Szocialis Intézménye Szocidlis Foglalkoztatéjaval. A Fenntartott
intézmény agazati azonositoja: S0028402.

Az altalunk nyujtott szocidlis szolgaltatds formaja: pszichiatriai-, és szenvedélybeteg kozosségi
alapellatas.

Villaldsunk

»Az ellatottjai  koziil rendszeresen ¢és folyamatosan figyelemmel kiséri mindennapi
tevékenységekben, egy-egy részfolyamatban az ellatottak foglalkoztathatésagi koriilményeit,
munkaképességét, felméri ellatottjai korében, hogy kik azok, akik a Fenntart6 Intézménye altal
megajanlott tevékenységek elvégzésébe bevonhatok, akiknek a fejlesztd felkészitd foglalkoztatasara
igény van.

A Szocidlis szolgaltatd ismereteket gylijt az ellatottak munkavégzési képességérdl (kommunikacios
készség, egyiittmikodési készség, onértékelés szintje, egészségi allapot, koncentralasi képesség,
kitartas, érdeklddés, feladattudat, feleldsségtudat, munkamoral, munkakedv, elérhetd célok, stb.),
hogy a fejlesztés vagy munkavégzés mely elemében tud részt venni, végezhet-e munkat 6nalldan.
Az ellatott képességei alapjan javaslatot tesz a Fenntartd Intézménye felé a fejlesztd felkészitd
foglalkoztatas forméjara, a tevékenységekre, a részmunkafolyamatokra, a foglalkoztathatdsagra.

A Szocialis szolgaltatd vezetbje részt vesz a foglalkozas-egészségiigyi orvos, a munka-
szakpszichologus vagy munka- és szervezet-szakpszichologus, valamint a szocidlis szolgaltatast
biztositd Intézmény vezetdje egyiittes javaslatanak elkészitésében, amennyiben az ellatott nem
rendelkezik hatalyos, munka-rehabilitaciot javasold szakvéleménnyel.”

3.2. Rehabilitacios foglalkoztatas

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft.-nél a rehabilitacios foglalkoztatas 2011. évben kezd3dott meg 35
fovel. Akkreditalt foglalkoztatoként a TAMOP 111 projekt keretében tevékenykedtiink.

Foglalkoztatasi rendszeriink a ,,Megfelel6> Megélhetést biztositd Foglalkoztatdsi Program” a D’LEPO,
egyesiti azokat az eredményeket, melyeket szervezetiink szakemberei az elmult 15 évben megtapasztaltak a
szocialis, a foglalkoztatas és az oktatas teriiletén. Szolgaltatasunkat, a folyamatosan valtozo gazdasagi
helyzet, a Tarsadalmi Feleldsségvallalas sziikségessége, a nagymértékii megélhetési kiilonbségek, és az
egyenld banasmod értékei hoztak 1étre.

A rehabilitaciés foglalkoztatas célja a megvaltozott munkaképességii munkavallalok alkalmazasa akként,
hogy a foglalkoztatas a munkaképesség - valtozas mértékét figyelembe vevo munkakori feladatok
ellatasaval, a Szervezet Tarsasagi SzerzOdésében megjeldlt kdzhasznli tevékenységének eldsegitésére
iranyuljon. A kormanyzati célokkal egyezOen, a munkavallalok esetében csokkenjen az egészségiigyi
szakellatas, a szocialis szakellatas igénybevételének gyakorisaga.
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A tarsadalmi kirekesztettség, a stigmatizacio és a diszkriminaci6 a pszichoszocidlis fogyatékossaggal €16k
tekintetében sulyos plusz terheket okoz, jelentdsen rontja az ¢letmindséget, az 6nallo életvitel lehetdségét és
a munkavallalast.

AKkkreditalt foglalkoztatéként hasonloan az elmult évekhez indultunk a Budapest Févaros Kormanyhivatal
Rehabilitacidos Foosztaly altal 2023. évre meghirdetett foglalkoztatasi palyazaton. Tamogatasi szerzOdés
szama: BP-0605/0258-7/2023.

A keretszerzOdésben 113 f6 (atlagos statisztikai allomanyi 1étszam) megvaltozott munkaképességii
munkavallal6 foglalkoztatasat valositottuk meg az alabbi bontasban:

e - 108 f6 (atlagos statisztikai allomanyi 1étszam) tartos foglalkoztatott
e -5 f6 (atlagos statisztikai allomanyi 1étszam) tranzit foglalkoztatott.

Akkreditalt foglalkoztatoként az alaptevékenységbdl adddd szakmaisag okan a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok tilnyomo részében pszicho-szocialis fogyatékossaggal €16 jelennek meg.
Akkreditalt foglalkoztatoként a kozosségi ellatottak koziil

e 79 f6 pszichiatriai beteg, valamint

e 12 f6 szenvedélybeteg foglalkoztatasat biztositottuk 2023 évben.

Alapvet6 célunkat, azaz a kozosségi alapellatasban latokoriinkben 1évo ellatotti kor foglalkoztatasba vald
bevonasat, tovabba a kliens kor foglalkoztatdsban vald tartds részvételét igyekeztliink megvalodsitani.
Sziikséges volt a munkavallalok egészségi allapotanak legmegfelelobb, ,,egyénre szabott” munkafeltételek
biztositasa, empatia és tiirelem, a munkafolyamatok ismertetése soran, valamint az egészségi allapotukkal
kapcsolatos kezelésekre és az eldirasoknak megfeleld gyogyszerszedésre valo Gsztonzésre.

Els6dleges célunk, ezen ellatotti kor foglalkoztatasba vald bevonasa igy megvalosult. Masodlagos célként
fogalmaztuk meg a fentiekben emlitett kliens kor foglalkoztatasban valo tartos részvételét.

Jelentés eredménynek tartjuk, hogy az évek ota sziik kornyezetében €16 pszichiatriai/szenvedély betegek,
képessé valtak a kimozdulasra, a rendszeres napi tevékenység végzésére és alkalmasak lettek az ido
strukturalasara.

A megfeleld munkafeladatok megtalalasa segiti Oket, hogy a mindennapi munkavégzés soran elért
eredmények hatasara onbizalmuk erésodjon. Eredmény szamunkra, hogy munkavallaloink egy része képessé
valt azonos problémaval kiizd0 embereknek segiteni munkaja soran, ezaltal konfliktuskezelésiik és stressz
tird képességiik nagymértékben fejlédott.

A rehabilitacios munkat tobb 1épcsore kellett tagolni. Az elsd 1épcsdben sziikségessé volt az alapvetd
készségek fejlesztése — mint pl. megjelenés; id6beli hatarok tartasa -, mivel 6k mar a munkaerdpiacrol évek
ota kiszorultak. Masodik 1épcsOben a stressz kezelési technikak elsajatitasat, valamint fejlesztését tartottuk
legfontosabbnak.

Az intézmény keretein beliil lehetdség van pszichoedukaciéo igénybevételére, amit addiktologus ¢€s
pszichiater végzettségli szakember biztosit.

Egy probléma kezelésénél tobb nézépontbol torténd megvilagitasa valik igy lehetségessé; ezaltal komplex
team munka valosulhat meg a pszichiater, a mentor és a tanacsadd részvételével. Ezen lépcséfokok
beiktatasaval kezdddhetett el a munkafeladatok betanitasa.

Szervezetiinknél a megvaltozott munkaképességti személyek foglalkoztatasa részmunkaiddben torténik. A
napi munkaidd a személyes adottsagoknak €s a munkaltatoi igényeknek megfelelden.

A rehabilitacios foglalkoztatas soran mindazok, akik olyan karosodassal élnek, amely eredményeként
funkciokarosodast vagy vesztést szenvedtek el, olyan mértéki és 0sszetételll fejlodés érhetd el, amire korabbi
¢életviszonyai fenntartasdhoz sziiksége van. A rehabilitacid6 eredményekképpen a helyredllitott vagy
megmaradt képességei felhasznalasaval ismét elfoglalhassa helyét a kozosségben.
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tervszert, egyiittes és Osszehangolt, egyénre szabott, az érintett személy tevékeny részvételével megvalosulo
alkalmazasa.

A fogyatékossaggal ¢lok hosszu tava foglalkoztatasanak eredménye az esélyegyenldség biztositasa, hogy a
fogyatékossaggal ¢lok ¢lvezhessék az emberi méltdsaghoz, az egyenld banasmodhoz, a fiiggetlen életvitelhez
és a tarsadalomban valo részvételhez vald jogaikat, igy valnak a tarsadalom aktiv tagjava.

A tartds foglalkoztatotti 1étszamunk jelent0s tobbségét kitevd pszichoszocialis fogyatékossaggal €16
munkavallaléink koziil, mint azt az egyéni rehabilitacios tervek bejegyzései is mutatjak, a hasonld
problémakkal kiizd6 klienseink segitése altal jelentds allapotjavulast érnek el.

A rehabilitacio egészségiigyi, pszichologiai, oktatasi - nevelési, foglalkoztatasi és szocialis intézkedések «

A befogadott megvaltozott munkaképességii 1étszam alakuldsa
2019 2020 2021 2022 2023
126 f6 126 {6 126 {6 119 {6 113 £6

A koOzosségi alapellatas és a rehabilitacios foglalkoztatis egyiittes jelenléte egyediilalld hatékonysaggal
er6siti a rendszerekben 1évo lehetoségeket.

A befogadott kliens létszam alakulasa / f6

2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023
Szenvedély 60 60 60 60 60 f6 | 60 fo 60 fo 60 f6 | 60 fo
beteg
szolgalat
Pszichiatria 88 139 | 168 | 225,62 256 fo | 256 6 256 fo 256 | 256 fo
i beteg fo
szolgalat

A kozosségi szenvedély-, és pszichiatriai beteg alapellatas keretében nyujtott szolgaltatasok igénybevétele
onkéntes €s téritésmentes.

Klienseink ellenszolgaltatdas nélkiill vehetik igénybe a kozOsségi ellatasokat. A szolgaltataselemek
szlikségességét minden esetben a kliensek sziikségletei hatarozzak meg.

3.3. Fogado szervezet

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. nyilvantartasban
szereplo fogadod szervezet, az év soran 12 f6 végzett onkéntes munkat.
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4. Kozhasznu tevékenység bemutatasa (tevékenységenként)
4.1. Szocialis alapellatas
4.1.1. | Kdzhasznu tevékenység megnevezése Szocidlis alapellatas / Pszichidtriai betegek
kozosségi ellatasa
4.1.2. | Kézhaszni tevékenységhez 1993. évi 1ll. torvény,
kapcsolodokozfeladat, jogszabalyhely 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet,
9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet
4.1.3. | Kozhasznu tevékenység célcsoportja Pszichiatriai betegek
4.1.4. | Kozhaszmi tevékenységben részesiilok 304 f6
szdma
4.2.1. | Kdzhasznu tevékenység megnevezése Szocidlis alapellatds / Szenvedélybetegek
kozosségi ellatasa
4.2.2. | Kézhaszm tevékenységhez 1993. évi 1ll. torvény,
kapcsolodokozfeladat, jogszabalyhely 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet,
9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet
4.2.3. | Kozhasznu tevékenység célcsoportja Szenvedélybetegek
4.2.4. | Kozhaszmi tevékenységben részesiilok 72 {6
szdma

4.2. Kozhasznu tevékenység fébb eredményei

A szenvedély- és pszichiatriai beteg személyek magas szama hazankban folyamatos tarsadalmi
problémat jelent, mely indokoltta teszi a produktiv kezelési eljarasok, tdmogatd szolgaltatasok
miikodését.

A Kkliensek intézményi ellatdsa 6nmagaban nem elegendd, ugyanis a szocialis kornyezetbdl kiemelt
kliensek a lakokornyezetbe visszakeriilve nagy széazalékban visszatérnek maladaptiv megkiizdési
mechanizmusaikhoz. Hatékony ¢és hossza tava valtozast csak integralt, komplex kozosségi
szolgaltatassal, a természetes tamogatok bevonasaval lehet elérni.

2023 évben is arra torekedtiink, hogy a mar elkezdett jo gyakorlatainkat folytassuk, illetve tovabbi
innovativ programokat dolgozzunk ki a szocialis hald erdsitése érdekében, amely lehetévé teszi a
pszichiatriai- és szenvedélybetegek sziikségletalapi ellatasat, rehabilitaciojat, életminéségének
javulasat, ezaltal fokozva aktivitasukat, tarsadalmi részvételiiket.

Szervezetiink a hatékonyabb és atlathatobb kozosségi gondozas érdekében 2009-ben 1étrehozta azt a
Margaréta Adminisztraciés Szoftver-t, amely internet alapon, online rendszerben miikddik.

Az adminisztracios program a naprakészség mellett, gyors, pontos adatkezelést biztosit, megfelelve a
kotelezOen elvart adatszolgaltatasoknak.

Nagyon nagy eredmény, hogy munkavallalok a gyakorlati munka soran bovithetik tapasztalatukat és
részt vehetnek szakmai tovabbképzéseken, ami eldsegiti szakmai tudasuk fejlesztését. A rendszeres
teamszupervizion valo részvétel soran is lehetdségiik van a szakmai kompetenciak fejlesztésére.

Az ellatasi teriilet bovitése sziikségessé tette a munka feladatok optimalis ellatasa érdekében torténd
fejlesztést — személyautd beszerzés — ami lehetdvé teszi a gondozoi feladatok ellatasat veégzo
munkatarsak, valamint a kliensek szallitasat.

Tajékoztatd anyagok kozzététele, szakmai informacioszolgaltatas.

Az alapszolgaltatas elérhetOségét lakossag irdnyaba els6sorban a gondozok személyes
kapcsolatfelvételek soran terjesztik, valamint a rehabilitacios foglalkoztatasban résztvevd kollégak
szervezett keretek kozott, mely munkahoz folyamatosan frissitett szordanyag késziilt, rendszeresen
készitettiik a szolgalatot bemutatd A/3-as plakatokat, tovabba id6szakosan megjelentiink szolgélataink
felhivasaval a keriileti lapokban.

A tajékoztatd anyagok tartalmazzak az alapellatds megnevezését, az igénybevevok korét, az
igénybevétel modjat, az ellatdselemek rovid leirasat.

Internetes feliiletiink a http://humansztrada.hu/, mely a megkereso tevékenység, egyben a folyamatos
szakmai tajékoztatas kiemelt szintere.
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4.2. Rehabilitaciés foglalkoztatas “
4.2.1. | Kozhasznll tevékenység megnevezése Rehabilitacios foglalkoztatds
4.2.2. | Kozhasznl tevékenységhez 1993. évi Ill. torveny,

kapcsolédokozfeladat, jogszabalyhely 327/2012. (XI.16.) Kormany rendelet,
1998. évi XXVI. torvény

4.2.3. | Kozhasznu tevékenység célcsoportja Megvaltozott munkaképességii
személyek
4.2.4. | Kozhaszni tevékenységben részesiilok 169 fo
szama

Szervezetiink, mint kozhasznu szervezetnek mindsiilé nonprofit korlatolt felelosségii tarsasag:
,,az altalanos csoportmentességi rendelet 2. cikk 2. pontja, illetve az 1. melléklet 1. cikke alapjan —
jogi formajatol fliggetleniil — nem mindsiil vallalkozasnak a munkaltato, amibdl kovetkezOen a
Szerz6dés 107. cikk (1) bekezdése alapjan nem mindsiil allami tamogatasnak a szamara nyujtott
tamogatas, és ezért a Korm. rendelet 21. § (6) bekezdése alapjan a munkaltatd bérkoltségének
legfeljebb 100%-a tamogathat6, ha a munkaltatd kdzhasznu jogallast egyesiilet, alapitvany vagy
nonprofit gazdasagi tarsasag, és
e az altala végzett, a 1étesitd okirataban kozhasznu tevékenységként megjelolt tevékenység
nem mindsiil gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba
e a tamogatassal érintett munkavallalok foglalkoztatdsara kozhasznli tevékenységként
megjeldlt nem gazdasagi-vallalkozasi tevékenység keretében kertil sor.

Akkreditalt foglalkoztatoként a 2010 09 20 napjan kelt 2032-00 Lajstromszamt Alap akkreditacios
tanusitvanyunk birtokaban tevékenykediink. A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. 4j telephelyi
akkreditacidjara (1047 Budapest, Foti Gt 71.) 2012. évben keriilt sor. A Hatarozat 2012. 12. hdban
lett jogerds. Az uj 0021-s lajstromszamu Tanusitvany idébeli hatalya: visszavonasig érvényes.

Szervezetiink védett foglalkoztatast biztositdé munkaltatd, megfelel az alabbi kritériumoknak: ,,Az
altalanos csoportmentességi rendelet 2. cikkének 100. pontja alapjan a Kormanyrendelet 1.§ 12.
szerint, az olyan munkaltatonal torténd foglalkoztatas, ahol az alkalmazottak legalabb 30%-a a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol szold 2011.
évi CXCI. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességii
személynek mindsiil.”

A foglalkoztatas célja a megvaltozott munkaképességii munkavallalok alkalmazasa akként, hogy a
foglalkoztatas a munkaképesség-valtozas mértékét figyelembe vevé munkakori feladatok ellatasaval,
értéket teremt6, a Munkaltatd tényleges - piac altal elismert — szolgaltatd tevékenységének
elésegitésére iranyuljon.

A kormanyzati célokkal egyezOen a pszichiatriai ¢és addiktologiai problémaval kiizdd,
pszichoszocialis fogyatékkal €16 ellatottjaink esetében csokkenjen az egészségiligyi szakellatas
valamint a szocialis alap- és szakellatas igénybevételének gyakorisaga.

Foglalkoztatasi rendszeriink a ,,Megfeleld’ Megélhetést biztosito Foglalkoztatasi Program”, azaz a
Decent’ Living Employment Programme© (D’LEP©) nevet kapta. A D’LEP© egyesiti azokat az
eredményeket, melyeket cégiink szakemberei az elmult 15 évben megtapasztaltak a szocialis, a
foglalkoztatis és az oktatas teriiletén. Uj szolgaltatisunkat, a folyamatosan valtozé gazdasagi
helyzet, a Tarsadalmi Feleldsségvallalas sziikségessége, a nagymértékii megélhetési kiilonbségek, és
az egyenld banasmod értékei hoztak 1étre.

A rendszer célja, hogy a munkanélkiili, ezen beliil is a megvaltozott munkaképességli embereket
segitse piacképes munkahoz torténd hozzajutdsban egy szervezett szakmai hattér folyamatos
biztositasaval.
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A REHAB-23-TTF-0002 azonositdé szdmu nyertes palyazathoz kapcsolodo (BP-0605/0258-
7/2023) keretszerzOdésben a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatési
1étszamaként vallalasunk - 108 6 (atlagos allomanyi 1étszam) tartés foglalkoztatott, és S 6
(atlagos allomanyi 1étszam) tranzit foglalkoztatott.
Szervezetiink palyazati eredménye a 2022 éves szerz6dott, tamogatott 1étszamhoz képest 0
6 csokkenést mutat.
A felajanlott keretlétszam teljesitése az éves beszamolasi idészakban

e amunkaviszonyban allok atlagos havi allomanyi létszam tekintetében: 99,87 %

e a ténylegesen teljesitett MMK-s Iétszdm tekintetében 100,07 %-os eredménnyel

teljesiilt.

A rehabilitaciés foglalkoztatds eldirt személyi feltételeivel kapcsolatban vallalt
kotelezettségeinknek maradéktalanul eleget tettiink. Foglalkoztatasi fesziilts€g, munkaerd,
vagy foglalkoztatasi kapacitas-hidny nem meriilt fel.

Az értékek a 2022 12 08. napjan a BFKH Rehabilitacios Fdosztaly ,,2022. évi 12. szamu
tajékoztatdo — a 2022. évi elszdmolasok és korrekcids tételek elszamoldsanak benyujtasarol”
kiadott okirat alapjan keriiltek megallapitasra.
Tekintettel arra, hogy a 2022 12. havi elszdmolas csak a kifizetett eléleg mértékéig
lehetséges, igy a december hoban teljesitett tobblet 1étszam nem szamithato be a ténylegesen
teljesitett adatokba. Ezen okbdl kifolydlag a finanszirozastol fliggetleniil, a felajanlott
keretlétszam teljesitését, az éves beszamoldsi iddészak tekintetében 100,44 %-0s
eredménnyel teljesitettiik.
A célcsoport helyzete, és hajlandosaga lehetévé teszi a foglalkoztatasi volumen kialakitasat,
megtartasat és bovitését. A célok megvaldsulasat szolgdlo személyi feltételrendszer
kialakitott, jorészt tulbiztositott értékekkel. A munkaviszonyban allok éves atlagos 1étszama
feliilteljesitett. Az eredmény a ténylegesen teljesitett MMK-s létszamnal magasabb. A
kiilonbséget a munkavallalok ¢letében megjelend, a virushelyzetbdl adédo nehézségek okan
megjelend, a jarvany miatt jelentdsen megnovekedett igazolatlan tavollétekbdl adodik. A
jelenleg is hatalyban 1évé veszélyhelyzet jelentOsen rontja a pszichiatriai betegek mentalis
allapotat. Egyre nagyobb kihivast jelent ezen célcsoport munkéban tartsa.
A 2022-es évben feladat volt az 1j vendéglatdipari egység lizemeltetése a valtozd gazdasagi
helyzetben.

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

(Adatok ezer forintban)

4.1. | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targy év
Elelmiszeradomany 13 590 10 673
Cél szerinti juttatisok Kkimutatiasa 13590 10 673
(0sszesen)

6. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatas

Adatok ezer forintban)
5.1. | Tisztség Elozo év (1) Targy év (2)
Ugyvezet6 16 406 16 746
5.2. | Tisztség Targy év (2) Targy év (2)
0 0
A. | Vezeté  tisztségviseloknek  nyujtott 16 406 16 746
juttatas (mindo6sszesen)
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7. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves osszes bevétel 363 550 400 357

ebbdl:
C. A személyi jovedelemad6 meghatarozott 0 0
részének az ad6zé rendelkezése szerinti
felhasznalasaroél sz616 1996. évi CXXVI. torvény
alapjan atutalt dsszeg
D. Kozszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tamogatas 321 328 347 340
F. Az Eurépai Unié strukturalis alapjaibél, 0 0
illetve a Kohézios Alapbdl nyujtott tAimogatas
G. Korrigalt bevétel 42222 53017
[B-(C+D+E+F)]
H. Osszes raforditas (kiadas) 362 728 399 310
1. Ebbdl személyi jellegii raforditas 264 358 294244
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 362 624 399 106
K. Targyévi eredmény 823 1047
L. A szervezet munkajaban kozremiikodo 12 12

kozérdeki onkéntes tevékenységet végzo
személyek szama (a kozérdekii 6nkéntes
tevékenységrol szoloé 2005. évi LXXXVIII.
torvénynek megfeleléen)

Eroforras ellatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0)] X
Ectv. 32.§ (4) ¢) X
[(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+]2)/(HI+H2)>=0,5] X
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] X

8. Eredményeink

Munkank soran azt tapasztaltuk, hogy egyre nagyobb sziikség van a szolgalatra, egyre tobben kérik a
segitségiinket az egészségiigybol €s a szocialis teriiletrol a még ellatatlan kliensekkel kapcsolatban.
Szeretnénk elérni, hogy tobb, még ellatatlan szenvedély és pszichiatriai beteggel keriiljiink kapcsolatba, ezzel
is eldsegitve helyzetiiknek valtozasat. Ennek érdekében szeretnénk a megkeresd tevékenységeket tovabb
folytatni, illetve a mar kialakitott kapcsolatokat tovabb erdsiteni.

Szervezetiink folyamatosan kutatja azon lehetdségeket, melyek segitségével klienseink életmindségét
javitani tudja.
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A szocialis és rehabilitacios foglalkoztatasi formak, minél szélesebb korben torténd elérhetdségének “

biztositasat tlztiik ki célul. Fejleszteni kivanjuk a jovo évben a megkeresd tevékenységilinket, ami
lehetdséget biztositana az ellatd rendszerek kozotti egylittmiikodés hatékonysaganak javitisara, valamint
azon ellatotti kor elérésére, akik valamilyen oknal fogva a szocialis ellatd rendszereket nem tudjak igénybe
venni.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel 2018 nyaran kotott egyiittmiikodésiink jovoltabol a kozosségi
ellatottak koziil
e 10,67 milli6 Ft értékben részesiiltek ¢lelmiszeradomanyban, raszorultsagi alapon.

Az tamogatas alkalmanként 4-5 kg zoldség, gylimoles, tartdos élelmiszer, valamint pékaru
formajaban jelenik meg.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet éves partneri Osszefoglaldja szerint 2023 évben az
¢lelmiszermentd tevékenységiinkkel mintegy 8,369 tonna - 10,67 millio Ft értékben tudtunk
¢lelmiszeradomanyt szétosztani a raszorultak kozott.

A 2022 évben nyujtott adomanyhoz képest csokkenés tapasztalhatd. 2022.02.01.-t61 1épett hatalyba
az ¢élelmiszerlancroél €és hatosagi feliigyeletérdl szolo 2008. évi XLVI. torvény és a kiskereskedelmi
adorol szold 2020. évi XLV. torvény modositasarol szold 2021. évi CLI. torvény, mely az
¢lelmiszer-pazarlas csokkentését hivatott eldsegiteni. A torvényi eldirasoknak

»(2a) Lejart mindségmegodrzési idejii ¢élelmiszer a 852/2004/EK eurdpai parlamenti €s tandcsi
rendelet II. melléklet Va. fejezetében foglalt kovetelmények betartdsa mellett ingyenesen
forgalomba hozhato.

(2b) A (2a) bekezdésben meghatarozott ingyenes forgalomba hozatalhoz FELIR azonositoval kell
rendelkezni.”

Ennek megfelelden a szervezetiink FELIR azonositoval rendelkezik.

Szervezetiink 2022. évben vallalasainak megfelelden idOben teljesiti fizetési kotelezettségeit mind
munkavallaléi, mind a koltségvetés fele. Vevo és szallitd allomanyunk hataridon beliiliek, maximum 8-900
eFt nagysagrendii, likviditasi problémaink nincsenek. Jelentds pénztartalékunk nincs, de erre nincs is
szlikség, mert a gazdalkodasra jellemz6, hogy az éven beliili id6szakok koltségvetése jol tervezheto.

Koztartozas mentességiink folyamatos, lejart esedékességii ado- vagy adok modjara behajtando egyéb meg
nem fizetett kdztartozasunk nincs. Miikodésiinket nem fenyegeti csod-felszamolasi eljaras, kényszertorlési
eljaras meginditésa.

9. Ellenorzések

Jelen beszamolasi id6szakhoz kapcsolodo, a 2022-es év hatosagi ellendrzései alataimasztjak torvényességi
szavatossagunkat, mitkodésiink eredményességét, munkank szakmai és pénziigyi megfelelosségét.

9.1. Budapest Fovaros Kormanyhivatala Egészségbiztositasi Foosztaly Ellenorzési

Osztaly

e Iktatéoszam: BP/0608/ 01611/-4 /2023

e Targy: Tarsadalombiztositasi ellendrzés, mint hatosagi, helyszini ellenérzés.

e Cél: ,a HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi
Nonprofit Kft., mint tarsadalombiztositasi kifizetéhely, a tarsadalombiztositas ellatisaira és
a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi
LXXX. torvény (tovabbiakban Tbj.) 54.§-a, valamint a kotelez6 egészségbiztositas
ellatasairdl szold 1997.évi LXXXIIL. torvény (tovabbiakban: Ebtv.) 81.§-a, valamint az
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alapjan. A vizsgalat az Ebtv. 81. §-dban foglaltakon alapul, mely alapjan az
egészségbiztositd szak- és pénziigyi ellendrzése kiterjed az egészségbiztositds pénzbeli,
illetéleg baleseti ellatasaival Osszefiiggd nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettség
teljesitésére.”

e Ellendrzési idészak: 2022.04.30. — 2023 06 14

e Az ellenérzés idépontja és helyszine: 2023. junius 15. napjatél, a Szolgaltatd székhelyén.

altalanos kozigazgatasi rendtartasrél szolo 2016. évi CL. tv. (tovabbiakban: Akr.) 99. ’§ h

9.2. Févarosi Torvényszék Cégbirosaga
e Targy: Torvényességi feliigyeleti eljaras
o Cél: A cégbirésag a 2011. évi CLXXV. tv. (Ectv.) 32. § (6) bek. alapjan, illetve a
2011. évi CLXXXI. tv. 45.§ (1) bekezdése alapjan, hivatalbol inditott torvényességi
feliigyeleti eljarasban megvizsgalta a tarsasdg kozhaszni mindsitési feltételeknek
valo megfelelését.

Megallapitas: ,,A cégbirosag az eljaras soran megallapitotta, hogy a tarsasag az Ectv. tv. 32. § (1) bek., illetve
a 2011. évi CLXXXI. tv. 45.§ (1) bekezdése alapjan a tarsasdg megfelel a Civil tv.-ben irt, a kdézhaszn
szervezetté mindsités vonatkozasaban eldirt feltételeknek,

9.3. Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Megyei Igazgatésag Allampénztari Iroda
/ Iktatészam: BPM-APTI/23g- /2023.
e Targy: helyszini ellenérzés, a HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi
és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. a hatalyos Tamogatasi Szerz6déshez kapcsolodoan, a
megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztatd munkaltatok akkreditacidjarol,
valamint a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatod
koltségvetési tamogatasokrol szold 327/2012. (X1.16.) Kormanyrendelet szerint.

e Ellen6rzendé jogcimek: A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd
munkaltatok akkreditaciojarol, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasokrol szolo 327/2012. (X1 16.)
Korméanyrendelet (a tovabbiakban: Kormany rendelet szerinti, a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatasanak koltségvetési tamogatasa.
(Az Emberi Eréforrasok Minisztériumahoz tartozo, a XX. fejezetben a megvaltozott
munkaképességiick foglalkoztatasaval 0sszefiiggo fejezeti kezelésti eliranyzat.)

e Ellenérzendé6 idészak: 2023. januar 1. - 2023. junius 30.

o Az ellendrzés id6pontja és helyszine: 2023. oktdber 19., a Szolgaltatd székhelyén.

Megallapitas: A MAK az ellatott feladatokra tekintettel igénybe vett tamogatassal Osszefiiggésben
megallapitast nem tett, az ellendrzést lezarult.

e Hianyossagok, kiegészitések és azok benyujtasi hatarideje: - .

o Egyéb javaslatok, kovetkeztetések: - .
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